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n0sso objetivo primordial é resgatar o que foi importante para a construgio da
nossa historia, para que fique registrado nos anais do nosso sindicato e da propria
universidade, tendo como linha principal o comeco da nossa organizacdo no final da
década de 1970 e que aflorou no inicio da década de 1980. Até entdo, os trabalbadores
e trabalbadoras da UFR] s6 executavam a parte laboral das atribuicoes que lhes eram
atribuidas, praticamente em todos os setores da instituicdo.

A universidade era fortemente academicista, os servidores ndo tinham nenhuma
representagdo nos colegiados, nosso espago democrdtico era profundamente estreifo.
Por outro lado, tinha uma associagdo literalmente voltada para o assistencialismo. ndo
se preocupava com a organizagdo da categoria, apenas com convénios que deixavam
muito a desejar, e s associados reclamavam muito. Faltavam liderangas para impor
aos dirigentes que transformassem a entidade em um veiculo de luta, organizagdo e
enfrentamento dos orgdos conservadores do sistema vigente. Pois somente assim ela
passaria a incorporar os anseios da categoria.

0 brio dos trabalhadores e trabalbadoras estava a beira do abismo: os saldrios
eram baixos e muitos deviam a agiotas. O horizonte sufocante nos deixava inseguros.

Foi nesta conjuntura sombria que surgivu um pequeno grupo formado por homens
e mulberes decididos a mudar o curso da historia da categoria na UFR] e, ao mesmo
fempo, se inserir no contexto das lutas da classe trabalbadora. O comego foi drduo e
perigoso, porque estavamos sob a égide de um governo ditatorial.

Os contatos, as conversas geralmente se davam nas filas dos bandejoes durante o
almogo e nos corredores. Nesses momentos € que aproveitdvamos para trocar ideias. A
preocupagdo de todos era praticamente a mesma. Talvez este sentimento vinico fizesse
com que nossa unido se fortificasse cada vez mais. Com o passar dos meses 0 grupo
Joi aumentando. Era um trabalho de formiguinha, muilo a surdina, mas persistente.

Podemos afirmar que este foi o comego da construgdo da nossa organizagaio.
Nesse momento, o grupo teve a oportunidade de estabelecer as bases necessdrias para
garantir a peleja na busca da transformagdo da nossa entidade numa verdadeira
ferramenta de luta e de conquistas.

Uma pequena parcela da categoria comegou a fazer reunioes. Os convites
eram feitos sempre por funciondrios que apoiavam, ainda de forma discreta, o
conjunto de pessoas que estava na linha de frente. Mantendo essa ldtica de agdo
prudente, mas muito importante, o grupo foi crescendo cada vez mais conscien-
le da importancia dessa organizagdo, chegando a ponto de fazer reunides no
auditorio do “Bezdo” (Centro de Ciéncias da Satide), sendo monitorados pelos
segurangas da UFR)J.
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Os dias foram passando, assim como as semanas e os meses. Entretanto, em nenbum
momento o grupo retrocedeu, apesar das constantes ameagas. A nossa primeira mobi-
lizagdo foi em 1982.

0 resultado desta gloriosa primeira etapa culminou em uma assembleia que o grupo
Jorcoua direcdo da antiga Asufrj a realizar, no historico Espago Cultural, mesmo local onde
[funcionava a sede da associagdo. O movimento organizado dos técnicos-administrativos
acredita que foi nesta primeira assembleia que conseguiram mudar definitivamente o
destino da categoria e da Asufrj. Essa mobilizagdo resultou na primeira greve, que venceu
o0 imobilismo e, consequentemente, suplantou os pelegos manipulados pelos ministérios.

Apartir darealizacdo da assembleia, um conselho derepresentantes independente da direto-
ria da Asufrj tornou-se interlocutor de fato da categoria. Bem mais cientes da sua importancia
como trabalhadores priblicos de uma universidade federal, os técnicos-administrativos da
UFR] também passaram a participar das lutas do movimento sindical nacional, com outras
categorias, contra a politica econdmica e social do governo antipovo e o Pais.

Afdeia e a proposta da gestdo 2012/2014 de criar o Departamento de Documentagdo e
Memdria Sindical é um tributo do Sintufrj aos trabalhadores e trabalbadoras da UFR], pois,
através de depoimentos, recuperard e eternizard loda uma trajetoria de lutas e resisténcias
de mais de trés décadas da categoria.

E uma tarefa dificil, mas nédo impossivel de ser realizada, pois transcende as barreiras
ideologicas, sejam elas grupo, coletivo, tendéncia, sigla partiddria, credo, religido etc. E
para que isso ocorra, serd necessdrio abrir uma estrada que nos leve ao resultado de
uma redagdo de um lema profundamente importante para os técnicos-administrativos
dessa universidade.

PROJETO MEMORIA
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Construgio da sede da Asufrj na década de 1960, que anos depois foi
transformada no Espaco Cultural Sintufrj
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SININV,

A comissdo, apesar das dificuldades, no mediu esforos
para que o esbogo do projeto fosse finalizado e sempre focando
osucesso do outro. A atual direco aprova e apoia a realizacao
de pesquisa no acervo da Asufrj/Sintufrj para a publicagdo desta
edicdo da revista que aponta para a criacao do Departamento
de Memoria do Sintufj.

A iniciativa tem um significado histdrico bastante sin-
gular, e com certeza a categoria ficard muito feliz. Se esse
departamento for realmente criado, serd o passaporte para
que outros futuramente o sejam, e assim esperamos. Serd uma
oportunidade fmpar que o Sintufrj terd para proporcionar aos
técnicos-administrativos da UFR] e aos demais segmentos
tdo valiosa empreitada. Em pleno século 21 é cabivel esta
prioridade.

Os trabalhadores e trabalhadoras da UFR] ndo podem dei-
xar que seu acervo, construido ao longo das dltimas décadas,
se transforme em fragmentos e continue guardados em locais
que no garantem sua conservagdo. Portanto, é urgente que
o maior sindicato da base da Fasubra priorize a demanda. A
iniciativa ndo € para privilegiar nenhuma diretoria. Se dei-
xarmos de lado, a poeira se encarregard de apagar o nosso
passado, 0 nosso presente e 0 nosso futuro também.

Acomissdo que discutiu e avaliou a possibilidade da criacdo
do departamento chegou 2 seguinte concluso: para que esse
servico se desenvolva de forma segura e produtiva, talvez ele
deva ficar vinculado a Coordenacio de Educacio, Cultura e
Formaco Sindical.
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Escadaria do IFCS: técnicos-
administrativos em greve em ato
para chamar a atengZo do pudblico
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w5 PARTE

Rebuscando, procurando sinais que o tempo se encarregou
de apagar, as marcas dos vestigios que ficaram por este Brasil,
principalmente na UFR], palco central das lutas travadas pelos
técnicos-administrativos. Sinais que nos levam aos primérdios
dos nossos primeiros combates e das nossas assembleias.

Reunides, encontros, semindrios, congressos e Comando de
Greve e suas respectivas comissoes, concentracoes, passeatas,
marchas, ocupagdes, vigilias etc. Rastros que nos levam 2s
greves, decisdo extrema, que uma categoria tem que tomar
quando os canais de negociagdes chegam ao limite. Vestigios
que nos levou ao Conclat, em s3o Bernardo do Campo, em
agosto de 1983.

AAsufrj esteve representada com 10 delegados referendados
democraticamente em assembleia da categoria. Nesse con-
gresso foi criada a CUT — Central Unica dos Trabalhadores.
Rastros que nos conduzem ao processo de democratizagao da
UFRJ, num momento de efervescéncia no qual, pela primeira
vez, os servidores se inseriram nas disputas eleitorais para os
cargos de dirigentes da instituicdo pela primeira vez em toda
a sua historia. Resistiram bravamente a qualquer tipo de
intervengdo que ameagasse a universidade. Lutaram junto
com os outros segmentos pela democratizagdo do pais e em
defesa da universidade ptblica, de qualidade e comprometida
com os anseios de povo brasileiro.

Sinais que nos levam a 1986, quando foi divulgado pelo
jornal da antiga Asufrj a criagdo do Curso Pré-Vestibular.
Uma iniciativa primorosa que se consolidou a0 longo dos
tiltimos 28 anos.

Com a abertura do curso, surge a oportunidade para cente-
nas de trabalhadores e seus dependentes de concretizar sonhos
quase impossiveis 2 época de serem realizados, principalmente
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no que se referia 2 questdo do saber, do conhecimento e da
culturacomo um todo. Com essa janela aberta, auniversidade
também foi beneficiada. Pegadas que nos levam a 1987. A
Asuftj apresentou 2 categoria, pelo jornal da associagdo, o
projeto “Universidade para os Trabalhadores”, umainiciativa
ambiciosa do movimento organizado dos técnicos- adminis-
trativos para sensibilizar a estrutura conservadora e elitista da
universidade, assim como a propriasociedade, com o objetivo
de a universidade abrir seus portdes e passar para um ciclo
verdadeiramente democratico, assumindo seu papel social
transformador.

Jornada que nos conduz a 1988. O Jornal da Asufrj denun-
cia 0 “massacre” imposto pelo Exército aos trabalhadores
da Companhia Sidertrgica Nacional, em Volta Redonda. A
acdo autoritdria resultou na morte de trés jovens operarios,
Willian, Barroso e Walmir, no dia 9 de novembro de 1988, que
participavam do movimento grevista. O episédio marcou com
sangue o governo da “Nova Reptiblica”.

Um grupo de trabalhadores, representando a antiga
associacdo, foi a Volta Redonda levar a solidariedade dos
técnicos-administrativos da UFR] aos trabalhadores da CSN
e seus familiares, no dia do ato ptiblico de inauguragdo do
monumento feito por Oscar Niemeyer em homenagem aos
trés operdrios assassinados.

0 monumento ficou em pé por pouco tempo. Durante a
madrugada, um grupo de paramilitares explodiu a estrutura
de concreto erguida na Praga Juarez Antunes.

Sem sombra de dividas, a década de 1980 foi de grande
efervescéncia para os trabalhadores e trabalhadoras da UFR].
Ocorreram varios fatos de grande relevancia, como a conquista
daisonomiae daprimeira carreira prpria, o que s6 foi possivel
depois de greves. Foi tdo importante a conquista da isonomia
que simbolicamente foi criada a Praga da Isonomia. No local
foram realizados varios atos direcionados pelo movimento e
pela prépria universidade.
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Nessa mesma década, dois
episodios nao poderiam ficar
no esquecimento:

0 primeiro foi a ocupacio da Delegacia Regional do MEC,
localizada no Edificio Capanema, no Castelo, Centro do Rio/
RJ. Um grupo de funciondrios aproveitou o movimento de
mobilizagao devido a greve e ocupou de forma organizada
e corajosa o 6rgdo. Uma parte dos trabalhadores ficou na
parte interna do prédio e a outra do lado de fora, acampados
préximo a uma das entradas do edificio.

A iniciativa foi para forgar o MEC a abrir canais de
negociacao com a Fasubra. O ministro na época era Hugo
Napoledo. A ocupagio durou vdrios dias e toda a categoria
apoiou a acdo. Foram realizados vdrios atos no patio do prédio
denunciando a politica intransigente do governo em relacio
as reivindicagOes da categoria. Esse episddio extraordindrio
a imprensa deu cobertura.

Outro acontecimento de mesma relevancia foi a con-
centracio na Academia Brasileira de Letras (ABL), também
no Castelo/R]. De forma organizada, foram formados dois
corddes de técnicos-administrativos para aguardar a chegada
do Presidente Jodo Figueiredo. O objetivo central era entregar
a ele um dossié contendo uma série de questdes relacionadas
as reivindicagdes da categoria e da prdpria universidade. Os
trabalhadores e trabalhadoras n@o se intimidaram com a
presenga dos batedores e tampouco pouco dos guarda-costas
do general, e a missao foi cumprida.
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Depois de varias reunides, chegamos 2 seguinte conclusao:
pensando de umaforma mais ampla, serd necessria a criaco
deumaestrutura para garantir aorganizacio do departamen-
to. Um espago € indispensdvel para que a comissdo comece
a organizar o acervo existente e o que vai ser adquirido ao
longo das entrevistas.

A direcdo do Sintufrj deve investir em um espago virtual
para a divulgacdo da documentacio produzida ao longo dos
depoimentos. £ indispensdvel 2 formacio de uma pequena
equipe para tocar o trabalho. Essa equipe, que vai estabelecer
as bases do futuro departamento, devera ser composta pelas
seguintes pessoas: uma bibliotecria —de preferéncia aposen-
tadada UFR] —, um técnico em arquivo e um funciondrio para
dar suporte didrio ao departamento, de preferéncia bolsista.

Um estudo do projeto terd que ser feito pela diregdo e pela
comissao antes de os trabalhos serem iniciados. O departamen-
to necessitard de um ambiente climatizado e de mobiliario:
mesas, armarios, estantes, cadeiras, computadores e telefones.

Quando esta estruturaestiver pronta os trabalhos de depoi-
mentos poderdo ser iniciados. Serdo ouvidas as vérias pessoas
que estiveram envolvidas nas lutas travadas pela Asufrj e pelo
Sintufrj, e aquelas que de alguma forma contribufram para
o fortalecimento das nossas lutas.

A todas as pessoas que forem sendo entrevistadas serd
solicitada a doago de materiais sobre o movimento sindical
dos técnicos-administrativos na universidade. £ necessdrio
que se faca uma retrospectiva do final da década de 1950, na
tentativa de encontrar vestigio que leve a0 antigo grémio que
existiu antes da fundago da antiga Associacdo dos Servidores
da UFR], que foi fundada em 11de junho de 1960, na Praia
Vermelha.

Projeto Memoéria - Asufrj/Sintufrj/UFR] - 1060-2014 - N° 1
www.sintufrj.org.br — sintufrji@sintufrj.org.br

Projeto Memdria - Asufrj/Sintufrj/UFR] - 1060-2014 - N° 1
www.sintufrj.org.br — sintufrj@sintufrj.org.br



B P Y - LY |

. 'y
> -

> 4

o )

Categoria abraga o prédio do
Instituto de Filosofia e Ciéncias
Sociais (IFCS)
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0 material que for adquirido serd de suma importancia para
a.composicdo do acervo. E necessdrio fazer um levantamento
das fontes de pesquisas e informacao, como fotografias, videos,
gravagdes, documentos diversos, jornais, folhetos, cartazes,
faixas, convocatdrias etc.

A comissdo acredita que a diregdo do Sintufrj nao medird
esforcos para que o empreendimento seja concretizado. Caso
ndo seja possivel comegar dentro de uma estrutura média,
conforme se espera, que sejadado o primeiro passo num espaco
menor, mas 4 semente tem que ser semeada.

E importante ressaltar, mais uma vez, que o projeto ¢
de grande valor histdrico e cultural para os trabalhadores e
trabalhadoras e demais segmentos da universidade e para a
sociedade como um todo.
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SINITV,

Hoje, somando o tempo da antiga Asufrj com o do Sintuftj,
s30 mais de cinco décadas de existéncia das duas entidades, e
mais da metade desses anos foram de lutas que se perpetuam.

Uma das lutas mais recentes iniciadas pela atual gestdo é
contraa Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh).
A mobilizacdo dos trabalhadores sob a lideranca do Sintufr
conseguiu impedir que a UFR] aderisse a Ebserh. Aluta cresceu
com a entrada no movimento de outras entidades sindicais
e foruns em defesa da satide publica e gratuita. O projeto do
governo € retirar a administragdo dos HUs do controle das
universidades. O Sintufrj continua lutando contra a priva-
tizacao dessas unidades de sadde e em defesa da autonomia
universitdria.
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1960 - Nesse ano, em 11 de junho, foi criada a Associacdo de Servidores da Univer-
sidade do Brasil (ASUR]J).

1970 - Em todo o pais, assim como na UFRJ, os trabalhadores foram se aproprian-
do das entidades subservientes e fisiologicas e transformando-as num instrumento
sindical.

1980 - Em 1982, os trabalhadores vencem o imobilismo da ASUFRI e realizam sua
primeira greve. A partir de entdo, um conselho de representantes independentes da
diretoria da associagdo tornou-se o interlocutor de fato da categoria.

1984 - Vence a eleigio da ASUFRI a chapa combativa. Nesse mesmo ano, a catego-
ria faz uma greve de 84 dias, junto com os professores. As pautas eram unificadas.
Conquista 40% de reajuste e o compromisso de isonomia com as universidades
fundacionais.

1985 - Categoria entra em greve reivindicando isonomia, plano de carreira e de-
mocratizacdo nas universidades: eleicdo direta para reitor. Na UFRJ o reitor eleito
¢ empossado.

1986 - Deflagrada a 5° greve por isonomia. O governo tenta barganhar a reivindica-
¢do em troca do apoio ao projeto Geres: uma reforma universitdria que desfiguraria
o cardter publico e gratuito do ensino superior federal. A proposta ¢ rejeitada em
todo o pas.

1987 - Entre abril e maio, explodem as greves que conquistaram a lei da isonomia
e a primeira carreira propria.

1989 - As universidades federais participam da greve geral que impde a politica
salarial de reposicdo mensal da inflacdo para todos os trabalhadores. Além disso,
depois de 54 dias em greve, a categoria obtém a reposicdo de todas as perdas acu-
muladas.

1990 - Apds muitas lutas, o RIU € aprovado. Nesse ano, também, a categoria ¢ a
primeira do servigo piiblico a fazer greve contra a politica de demissdes do governo
Collor e lidera a luta “Fora Collor, por elei¢des gerais.”

1992 - A reitoria reconhece que todos os trabalhadores sdo estatutdrios, preservando
direitos de quatro mil extraquadros.

1993 - Nasce o Sindicato dos Trabalhadores em Educacdio da UFRJ (SINTUFRJ).

1994 - Cinquenta dias de greve resultam na conquista da complementaco de trés
referéncias para todas as Ifes e a assinatura de intengdes da isonomia. Comeca a
campanha pelo 13° saldrio.

1995/96 - A categoria volta as ruas contra a revisdo constitucional, pelo pagamento
dos 26%, em defesa da autonomia universitria e da previdéncia pablica.

1997 - O SINTUFRJ engrossa a luta em defesa da Cia Vale do Rio Doce; realiza os
eventos “Universidade na Praca” e “Show dos Sem”, a campanha “Fome de Justica”
e a exposicdo no [FCS “Terra, MST e Sebastido Salgado.”

1998 - Segue a luta pelo direito aos 28,86%. E, em meio a uma das maiores greves
da histdria das universidades, 15 mil trabalhadores da UFRJ elegem Alofsio Teixeira
reitor. Nesse ano, trabalhadores e estudantes ocupam por 44 dias a Reitoria.

1999 - O SINTUFRI luta contra as falcatruas do reitor nomeado José Henrique Vi-
lhena, intensifica o combate a precarizacdo e exploracdo da mo de obra na UFRJ.
A palavra de ordem mais ouvida é “Fora FHC.”

2000 - Categoria fecha por uma hora a Linha Vermelha e a luta pelo resgate da
legalidade na UFRJ continua.

2001- 6° Consintuftj aprova a majotariedade para a dire¢do do Sindicato e o Con-
suni, o Estatuto da UFRJ. Jornal do SINTUFRJ completa 500" edigdo. Categoria
reconquista os 26%. Vestibular em plena greve é anulado.

2002 - UFRJ comemora fim da Era Vilhena e MEC ¢ obrigado a dar posse a Carlos
Lessa, o escolhido pela comunidade universitdria. Pré-Vestibular do SINTUFRJ co-
memora 15 anos de criagdo.

2003 - Categoria conquista integralizagio dos 28% e se une a luta contra a reforma
da Previdéncia Social.

2004 - Depois de 70 dias de greve, a conquista do novo Plano de Carreira.

2005 - Greve garante recursos para implantagdo da segunda etapa da carreira. O
8° Consintuftj restabelece o critério da proporcionalidade para composicdo da di-
recdo do SINTUFRJ. Fim da era obscura na FND, marcada por anos de arbitrio e
irregularidades.

2006 - Consuni homologa segunda etapa do enquadramento na nova carreira. SIN-
TUFRJ, Iesc e DVST lancam portal Assédio Moral no Trabalho (assediomoral.org.
br). Estudantes agitam a UFRJ por bandejdo.

2007 - Categoria faz quase cem dias de greve contra o projeto contido no PAC
que limita as despesas com o funcionalismo até 2016 e contra a transformacdo dos
HUs em fundagdes. Conselho Universitdrio aprova o Programa de Reestruturaio e
Expansdo da UFRJ (PRE).

2008 - Complexo Hospitalar é aprovado pelo CCS. Comunidade do HU, liderada
pelo CA de Medicina, realiza manifestagdo em defesa da unidade, que vive sua pior
crise em 30 anos.

2009 - A UFR]J adere ao Enem e deixa de cobrar pela inscrigo ao vestibular. SIN-
TUFR] participa da jornada unificada de luta pela manutengdo de direitos, do Dia
Nacional de Luta em Defesa da Carreira e da 6" Marcha da Classe da Trabalhadora.

2010 - Movimento sindical comemora 100 anos do Dia Internacional da Mulher,
elege os representantes da categoria nos 6rgdos colegiados. As vitdrias dos traba-
lhadores sdo comemoradas no fim de ano com show da banda Celebrare. UFRJ
comemora 90 anos de existéncia.

2011 - UFRJ vai as urnas e elege novo reitor pelo sistema paritdrio. Assédio moral
na instituicdo entra na pauta do SINTUFRJ. Em 14 de junho, categoria entra em
greve por reajuste salarial.

2012 - Categoria faz greve e conquista ganhos de 15,8% a 26,9%, além de conseguir
que a carreira fosse alterada em beneficio da maioria.

2013 - Sintufrj acirra a luta contra a Ebserh.

2014 - Sintufrj lidera a primeira greve de trabalhadores terceirizados da UFR].
2015 - Sintuftj reformula o projeto do CPV (Curso Pré-Vestibular) para investir na
capacitagdo e qualificagdo da categoria.
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Abatalha deste segmento de trabalhadoras e trabalhadores
em educacao da UFR] tem se destacado no cotidiano de lutasdo
Sintufrj nos ltimos anos. A participacao nas atividades sindi-
cais destes herdicos companheiros com certeza tem oxigenado
os pulmdes do nosso Sindicato. Eles nio se intimidaram com
as acusagoes infames de algumas pessoas que talvez tragam
dentro de si, o estigma do 6dio e do preconceito. Esquecem
eles que, se tiverem sorte, também chegarao 2 terceira idade.

Muitos aposentados ajudaram a construir esta universidade
e, nos anos da ditadura militar, enfrentaram situagdes que

poucos aguentariam, mas eles seguiram em frente. Desde essa
época, sob pressdo dos generais no poder, foram construindo
as bases do Sintufrj. O bom € que muitos deles continuam na
luta. Num pais de profundos contrastes sociais e que ainda trata
0 idoso como produto sem selo de qualidade, eles precisam
continuar lutando.

0Os nobres aposentados da UFR] tém demonstrado
espirito de luta e companheirismo, e ndo medem esfor-
¢os para estarem presentes nos eventos organizados pela
direcdo do Sintufrj.

CIDADAOS técnicos-administrativos em educacéo que contribuiram para a construcdo da UFRJ e do Sintufrj
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Neste ultimo capitulo da revista, de forma
resumida, ndo poderiamos deixar de registrar os
acontecimentos sindicais dos 21 meses da gestdo
2012/2014. Foram grandes embates e muitas lutas
importantes para a categoria, a universidade e os
trabalhadores em geral.

Acreditamos que as proximas diretorias do
Sintufrj, por meio do Departamento de Documen-
lagdo e Memoria Sindical, se dedicardo a fazer um
apanhado dos fatos historicos vividos pelos técnicos-
administrativos a partir da primeira gestdo da
saudosa Asufrj até os dias atuais. Completando,
assim, um ciclo historico da trajetoria dos traba-
lhadores da UFR].

Mas para que isso ocorra de forma a mais exata
possivel e sem impor malabarismos aos pesquisa-
dores, recomendamos que o registro preciso dos
acontecimentos daqui por diante (folos e lextos
sejam catalogados, organizados sequencialmente
e arquivados).

S0 assim leremos a certeza de que a nossa historia
ndo serd esquecida e servivd de exemplo para as
novas geragoes de trabalbadores da UFR].
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O Sintufrj - gestdo 2012/2014,

A comissao considerou importante iniciar os trabalhos de recuperacio da meméria das lutas da categoria por um grupo
de funciondrios voluntdrios.

0 grupo ndo tem a pretensao de ser o finalizador do projeto, pois este estd voltado para uma proposi¢ao de varias vertentes.
Mas no momento € importante dar os primeiros passos rumo a concretizagao do objetivo, que € criar o Departamento de
Documentagdo e Memdria Sindical do Sintuftj/Asufrj.

Comissdo responsdvel pela elaboragdo do dossié que cria o Departamento de Documentagdo e Memdria Sindical do
Sintufrj/Asufrj:

DjarmMA DE Souza CABRAL
ELLIU DOS SANTOS

MANOEL DANTAS DE OLIVEIRA
ARNALDO GONCALVES BANDEIRA
APOSENTADOS
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Rio de Janeiro, 9 de setembro de 2014.
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Homenagem

Aqueles que j4 foram, deixaram muitas saudades e con-
tinuam presentes no centro das nossas atengdes por tudo
0 que fizeram em prol da categoria, pela democratizagio
da universidade e por um Brasil mais democratico, plural,
soberano e humano.

Esses bravos trabalhadores e trabalhadoras com certeza
continuam nos ajudando, 14 do infinito.

A batalha aqui na terra prossegue com 0s corajosos apo-
sentados que se inseriram nas lutas com os companheiros da
ativa, por meio do Sintufrj. Eles buscam um novo horizonte
que de fato garanta os direitos conquistados.

Como o governo nao tem cumprido os acordos negociados
e as ameagas de retirada de direitos sdo constantes, a batalha
é dura e no pode parar. Mas € dificil viver sobressaltado.

Por tudo isso esta homenagem a esses honrados trabalha-
dorese trabalhadoras é mais do que justa, principalmente neste
momento nebuloso pelo qual passa o nosso pais.

Parabéns!

Sintufr)

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
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Elaboragdo do Projeto

Djalma de Souza Cabral
Elliu dos Santos

Eunice Vianna

Graca Pedro de Carvalho
Manoel Dantas de Oliveira
Arnaldo Gongalves Bandeira
Aposentados

Projeto Editorial
Ana de Angelis

Revisdo
Roberto Azul

Projeto Grdfico e
Diagramagdo
Luis Fernando Couto

Fotografias
Arquivo Sintufrj

Temos que ser fieis as origens histéricas da nossa trajetoria
para que esse projeto seja duradouro, ou melhor, para sempre.
Este é o desejo da comissdo.
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SINTUFR]J
GESTAO DE: 10/1993 A 11/1996

SINTUFRJ
GESTAO DE: 05/1999 A 05/2001

COORDENAGAO GERAL

COORDENACAO DE POLITICAS SOCIAIS

SINTUFR]J
GESTAO DE: 2001 A 2003

SINT

UFRJ

GESTAO DE: 2003 A 2005

COORD. DE ORGANIZAGAO E POLITICAS SINDICAIS

COORDENACAO GERAL

COORDENAGAO DE POLITICAS SOCIAIS

COORDENACAO GERAL

Agnaldo Silva Fernandes

Leonardo Morgan Nogueira Queiroz

COORDENACAO GERAL COORD. ESPORTE E LAZER

Lenin dos Santos Pires

Sebastido Antdnio de Oliveira

Neuza Luzia Pinto

Denise Francisco Gdes

Ana Maria de Almeida Ribeiro

Jorge Vinicius de Oliveira Freitas

Marcilio Lourengo de Aratjo Oswaldo José da Fonseca Almeida

Marcilio Lourengo de Aratijo

Fernando José Antunes dos Santos

Agnaldo Silva Fernandes

Gerly Lucy Miceli

Denise Francisco Gdes

Alvaro Roberto Dias Costa

Wilson Silveira Rocha

Huascar da Costa Filho

Ana Maria de Almeida Ribeiro

Vera Lucia Valente de Freitas

COORD. ADMINISTRAGAO E FINANGAS

COORD. ESPORTE E LAZER

COORD. ESPORTE E LAZER

Jayme Duate da Silva

Neuza Luzia Pinro
Carlos Fernando Bulhdes Maldonado de Oliveira Vilton Cardoso

Jorge Luiz dos Santos do Carmo

COORD. ORGANIZAGAO E POLITICAS SINDICAIS

COORD. ESPORTE E LAZER

COORD. ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Mbnica Conde de Oliveira

Huascar da Costa Filho

Soraya Silveira Rodrigues

Nilce da Silva Corréa

Ruy Reis Santana Vaz

COORD. DE ASSUNTOS CULTURAIS

Jussara Mendes

Aldir Prado

José Carlos Pereira

Marcello Cantizano dos Santos

Simone Maria da Silva

Luiz Filipe de Almeida Marinho

COORD. ORGANIZAGAO E POLITICAS SINDICAIS
Paulo Roberto Maia Lino Lydia Maria do Nascimento

Lucia Regina dos Santos Reis

Vilton Cardoso

Soraya Silveira Rodrigues

Ronalto Anténio da Silva

COORD. DE COMUNICACAO SINDICAL

COORD. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Ismar de Souza Gandra Carlos Alberto da Silva

Jessé Mendes de Moura

Wilson Silveira da Costa

COORD. DE EDUC. CULTURA E FORMAGAO SINDICAL

COORD. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Neuza Luzia Pinto

Maria José Barcelos Pereira

Nadia Moreno Rodrigues

COORD. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Eliane Nascimento de Jesus

Gerusa Rodrigues da Silva

Roseni Lima de Oliveira

Patricia Ferreira Leite
COORD. ADMINISTRAGAO E FINANCAS COORD. APOSENTADOS

COORD. DE EDUC. CULTURA E FORMACAO SINDICAL

Gerly Lucy Miceli

Manoel Dantas de Oliveira

Paulo Roberto de Jesus Menezes

Albana Lucia Brito de Azevedo

Ivanise Corecha Rosa

Anténio Gu berg Alves do Traco

Rejane Lucia Loureiro Gadelha

José de Oliveira Bastos Neto Manoel Dantas de Oliveira

Eleonora Ziller Camenietzki

Marly Rodrigues da Silva

Valéria Aratjo Ribeiro

SUPLENTES DA DIREGAO EXECUTIVA

Oswaldo Luiz Ribeiro Genisio Viana de Menezes

Luzinete Dias Lazarus

Jorge Sebastido Cruz

Rejane Lucia Loureiro

SUPLENTES DA DIREGAO EXECUTIVA

COORD. DE EDUC. CULTURA E FORMAGAO SINDICAL

Chantal Russi

Marcia Rocha de Aquino

Antonio dos Santos Ramos Walmir do Nascimento Penedo

COORD. ADMINISTRACAO E FINANCAS

SUPLENTES DA DIRECAO EXECUTIVA

COORD. ORGANIZAGAO E POLITICAS SINDICAIS

Valéria Reis Siqueira

Marco Aurélio Schietti Rodrigues

Vera Llcia Vieira Barradas

José Mauro Branco Albino

SUPLENTES DA DIRECAO EXECUTIVA

Paulo Roberto Tavares Barreto

Jessé Mendes de Moura

Carlos Alberto da Silva

Pedro da Conceigdo Siston de Carvalho

COORD. DE EDUCAGAO E FORMAGAO SINDICAL
Luiz Antonio Corréa Barbosa Luiz Carlos de Menezes

Marlene Gongalves Ortiz

Ary Bernardo da Silva

Luiz Antonio Corréa Barbosa

Rosalina Maria de Souza Barros

Noemi de Andrade

Vera Licia Vieira Barradas

COORDENAGAO DE POLITICAS SOCIAIS

Eleonora Ziller Camenietzki Gilson Navega Queiroz

Tomaz Edson

Luciano Santos Paiva

COORD. DE COMUNICACAO SINDICAL

Huacar da Costa Filho

Roberto Antonio Gambine Moreira Francisco Carlos dos Santos

COORD. DE COMUNICACAO SINDICAL

COORD. DE COMUNICAGAO SINDICAL Augusto dos Santos

Neuza Luzia Pinto

Claudio Luiz Machado Ribeiro

Simone Maria da Silva

Ronalto Anténio da Silva

Antdnio de Assis

Josiano Pedro Lira

Fortunato Manoel Mauro
Marco Aurélio Shietti Rodrigues Roberto Jorge Silva Cardoso

Simone Maria da Silva

Cldudio Luiz Ribeiro

Roberto Barreto de Vasconcellos CONSELHO FISCAL - TITULAR

COORDENACAO DE SAUDE Tomaz Edson da Silva Pinto

Alberto José de Aratjo Manoel José Barbeitas

Gerly Lucy Miceli Carlos Alberto Dias da Silva

Ednea Martins CONSELHO FISCAL - SUPLENTE

COORD. DE ASSUNTOS JURIDICOS Paulo Roberto Joana

Julia Maria Prado da Silva Nemésio Narciso de Araujo

Luzia Rodrigues dos Santos Sérgio Nascinento

Jozivan Gomes Dias

SINTUFRJ
GESTAO DE: 11/1996 A 11/1998

COORDENACAO GERAL COORDENACAO DE POLITICAS SOCIAIS

Lenin dos Santos Pires Vander Aparecido de Aratjo

Neuza Luzia Pinro Huascar da Costa Filho

Roberto Antonio Gambine Moreira Clerio Francisco Rosa

COORD. ORGANIZAGAO E POLITICAS SINDICAIS COORD. ESPORTE E LAZER

Vania Cristina da S. Machado Tavares Laura Cristina da Costa Bastos

Claudio Luiz Machado Ribeiro Celino Leal

Jessé Mendes de Moura Paulo Roberto Tavares Barreto

COORD. DE EDUC. CULTURA E FORMACAO SINDICAL COORD. APOSENTADOS

Agnaldo da Silva Fernandes Manoel Dantas de Oliveira

Elaci Sampaio Barreto Carlos Augusto S Lima

Roberto Cerqueira Lemos Josemar Marinho Vilhaga

COORD. ADMINISTRAGAO E FINANCAS SUPLENTES DA DIRECAO EXECUTIVA

Leonardo de Aragdo Guimardes Cornélio Antonio de Souza

Marlene Gongalves Ortiz Valéria Soares Baptista

José Carlos Pereira Marcos A. L. da Silva

COORD. DE COMUNICAGAO SINDICAL

Janete Ferreira da Silva

Lucia Regina dos Santos Reis

Fortunato Manoel Mauro
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Antonio Gutemberg Alves do Traco

SINTUFR)J
GESTAO DE: 2006 A 2008

COORDENACAO GERAL

COORDENACAO DE POLITICAS SOCIAIS

Marcilio Lourengo de Aratjo

Noemi de Andrade

Ana Maria de Almeida Ribeiro

Huascar da Costa Filho

Francisco de Assis dos Santos

Paulo Uabirajara de Jesus

COORD. DE ORGANIZACAO E POLITICAS SINDICAIS

COORD. ESPORTE E LAZER

Marcos Paulo Oliveira Botelho

Antdnio de Assis

Albana Lucia Brito de Azevedo

Jorge Luiz Ignacio

Manoel Dantas de Oliveira

Jorge Pierre Eugénio da Rosa

COORD. DE EDUC. CULTURA E FORMAGAO SINDICAL

COORD. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Vera Lucia Vieira Barradas

Afonso Rodrigues

laci Amorim de Azevedo

Maria José Barcelos Pereira

Dercinval Oliveira de Assis

Nelcy Oliveira da Silva

COORD. ADMINISTRACAO E FINANCAS

SUPLENTES DA DIRECAO EXECUTIVA

Gerusa Rodrigues da Silva

Sénia Valéria Reis

Nilce da Silva Corréa

Alexandre Botelho dos Santos

Evandro Cardoso Fernandes

Luciano da Cunha do Nascimento

COORD. DE COMUNICAGAO SINDICAL

Denise Francisco Gées

Odilon da Costa Campinas Filho

Jeferson Roselo Mota Salazar
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SINTUFRJ

GESTAO DE: 2010 A 2012

SINTUFRIJ

GESTAO DE: 2012 A 2014

COORDENAGAO GERAL

COORD. DE ORGANIZAGAO E POLITICAS SINDICAIS

COORDENACAO GERAL

COORD. DE POLITICAS SOCIAIS

Neuza Luzia Pinto

Antonio Carlos da Rocha ALves

Francisco de Assis dos Santos

Maria Bernadete Figueiredo Tavares

Noemi de Andrade

Gerly Lucy Miceli

Alzira da s Neves Monteiro da Trindade

Celso Procdpio Eduardo Junior

Chatal Russi

Gilson Navega Queiroz

Washington Ramos Castro

Jorge Luiz Ferreira

COORD. ADMINISTRACAO E FINANCAS

COORDENACAO DE ESPORTE E LAZER

COORD. DE ORGANIZACAO E POLITICA SINDICAI

COORDENACAO DE ESPORTE E LAZER

Denise de Almeida Pernambuco de Melo

Valdeir Alves Nogueira

Rubens de Morais Nascimento

Jorge Pierre Eugénio da Rosa

Gerusa Rodrigues da Silva

Jo#o Carlos Rosa Lima

Aluizio Paulino Nascimento

Jodo Pereira Luiz

Ednea Martins

Jorge Luiz Ignacio

Boaventura Sousa Pinto

Adalmir Santos Almeida

COORD. DE COMUNICAGAO SINDICAL

COORD. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

COORD. EDUC., CULTURA E FORMACAO SINDICAL

COORD. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Sérgio Guedes de Souza

Odyr Teixeira Vicente

Ana Célia da Silva

Joana Angélica Pereira

Vénia Gldria Alves de Oliveira

Vera Lucia Teles Jerénimo dos Santos

Miércia Cristina Farraia da Silva

Paulo César de Souza

Katia da Conceig¢do Rodrigues Manoel da Silva

Petronila Rosa Costa Diniz Neta

Carlos Alberto da Silva Vieira

Maria Severiana da Silva Passerone

COORD. EDUC., CULTURA E FORMAGAO SINDICAL

SUPLENTES DA DIRECAO EXECUTIVA

COORDENAGAO DE TRAGAO E FINANCAS

SUPLENTES DA DIRECAO EXECUTIVA

Maria Isabel da Concei¢do M Bastos

Elacir Sampaio Barreto

Rodrigo Arautjo de Mello

Olga Leticia Penido Xavier

Nilson Theobald Barbosa

Suely Klajman

Roberta Kelly Raballo Gomes da Silva

Maria Sidonia dos Santos Lira

Carlos Pereira da Silva

Eliane Nascimento de Almeida

Nivaldo Holmes de Almeida Filho

Genivaldo Santos de Almeida

COORDENACAO DE POLITICAS SOCIAIS

COORDENACAO DE COMUNICAGAO SINDICAL

Romildo Rodrigues Antunes

Francisco Carlos dos Santos

Celso Procépio Eduardo Junior

Maria Gléria Pagano

Antonio de Assis

Carmen Lucia Mendes Coelho
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SINTUFR]
GEsTAO0 2012/2014

COORDENACAO GERAL

Francrsco Assis DOs SANTOS
CELso Procor1io EDUARDO JUNIOR
CarMmEM Lucia MENDES COELHO

ADMINISTRACAO E FINANCAS
Robprico Aratjo bE MELLO
MARcia CrisTINA FARRAIA DA Sirva
NivaLpo HoLmEs DE ALEIDA FiLHO

COMUNICACAO SINDICAL

Francisco CARLOS DOS SANTOS

MaARiA BERNADETE FIGUEIREDO TAVARES
Owca Lericia PENIDO XAVIER

Ebucacio, Currura E FORMACAO SINDICAL
ANA CELIA DA SiLva

MARiA SIDONIA DAS SANTOS LIRA
ADALMIR SANTOS ALMEIDA

PoLiticas Sociais

BoavenTura Souza PiNTo
JorGe Luiz FERREIRA

RoBeRrTA KELLY RABELLO GOMES

ORGANIZACAO E PoLiTICAS SINDICAIS
Aruizio PAULINO DO NASCIMENTO
GENIVALDO SANTOS DE ALMEIDA
Pauro CEsAR DE Souza

EsPORTE E LAZER

JorGE PierrI EUGENTO DA Rosa
RuBENs DE MoORATs NASCIMENTO
JoAo Pererra Luiz

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

MARIA SEVERINA DA S1IvA PASSERONE
Joana AnGELrica PEREIRA

CARLOS ALBERTO DA SILVA

SINTUFR]J
GEsTAO 2015/2017

COORDENACAO GERAL

Francrsco Assis Dos SANTOS
CEeLso ProcAPr1o EDUARDO JUNIOR
AnNa CELIA DA SiLva

ADMINISTRACAO E FINANCAS
NivaLpo HorLmEs DE ALEIDA FiLHO
Jost CaeTaNo RIBEIRO

MARcIA CRiSTINA FARRAIA DA Sizva

COMUNICACAO SINDICAL
RobpR1GO ARAUJO DE MELLO
MiLroN MADEIRA

RaraeL CoLETTO

Ebucacio, Curtura E FORMAGAO SINDICAL
CrErio Francrsco Rosa

PauLo CESAR MARINHO

QUINTINO SIIVEIRA (RENUNCIOU)

PoLiticas Sociais
MARLI RODRIGUES
IVANIA DE JESUS
RUBI1A DOS SANTOS

ORGANIZACAO E PoLiTICAS SINDICAIS
Aruizio PAuLINO Do NASCIMENTO
BoaveENTURA Souza PINTO
Luciano pa CuNHA

EsPORTE E LAZER

JorGe PierrI EUGENTO DA Rosa
Joio Pereira Luiz

JULio CEsaR DA Siiva

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

MARIA SEVERINA DA S11vA PASSERONE
MaARria SIDONIA

MaRria DA GRAGA

SUPLETENTES

RuBENS DE MORAIS NASCIMENTO
DEeLma Dutra

RogGErio BarTista
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