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ASSEMBLEIA GERAL

Nesta terca-feira, dia 21, as 10h, no Quinhentdo

Saiba tudo sobre as negociacoes
com o govemo que vio determinar

NSt remuneragao e
nosso futuro profissional

Governo apresenta “nova” proposta, gue de novanao tem nada. Assembléiados trabalhadores da UFRJ
rejeitou-a e aprovou uma proposta encaminhada aos negociadores do Comando Nacional de Greve. Paginas 3e 4

Trabalhadores do
setor publico e da ini-
ciativa privada toma-
ram a Esplanada dos
Ministérios em Brasi-
lia. A manifestacéo foi
convocada pela CUT
e teve a participacao
de técnicos-adminis-
trativos em greve,
entre 0s quais compa-
nheiros da UFRJ. Pa-
gina 5

NA LUTA. O movimento
deu uma demonstragao
de forca na quarta-feira,
15 de agosto,
pressionando governo e
Congresso bem de perto

indios ocupam seu museu Maioridade penal é criminalizacdo da pobreza
Picina 8 Picina 8
Livro avalia cotas nas universidades Reuni: GT-Educaciio se redne as 14h30 de terca, 21,

Picina 7 na subsede do Sindicato no HU
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DOIS PONTOS

Fique de olho nos debates sobre
as mudancas na universidade

Atencdo, técnicos-administra-
tivos: jd estdo em pauta em centros
e unidades os debates sobre o ante-
projeto da Reitoria do Programa
de Apoio a Planos de Reestrutura-
¢do e Expansdo das Universidades
Federais (Reuni), proposto pelo
governo. Esse programa trata de
questdes fundamentais para o fu-
turo da UFR]. Uma das propostas,
por exemplo, € a concentracdo de
todas as unidades de ensino da uni-
versidade no Funddo. Outra pro-
postadentro do Reuni aponta para
a separacio das atividades admi-
nistrativas e académicas dos depar-
tamentos. Ou seja : sdo questoes
que tém a ver com a nossa vida
profissional. Portanto, € funda-
mental a participago de todos.

Quando divulgou o documento
“A universidade necessaria — pro-
grama de reestruturagdo da UFR] —
200822012”, aReitoriafez referén-
ciaao calenddrio aprovadonodia9
de julho no Conselho Universitério
paradeliberacosobre o projeto, que
previa discussdo ampla nas unida-
des em processo organizado pelos
Centros. Mas s prazossdocurtos, €0
que as decanias estdo organizando?

0 Conselho de Centro do CFCH
se retine nesta segunda-feira, dia
20, para tratar do assunto. No dia
27, haverdsessdo piblicaem quese
buscard ampla participacdo, com
convite para participagio do SIN-
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TUFRJ, Adufrj e DCE para aprofun-
darem o debate.

Também nesta segunda-feira
havera reunido do Conselho de Cen-
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BANDEJAO. Dentro dos planos de obras de expans&o da universidade
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tro no CCS, quando provavelmente
serd definido um calendrio de dis-
cusso. O Conselho de Centro do CT
vai realizar uma reunifio nesta quar-

ta-feira, 22 (na sala C da decania,
comdiretoresdeunidades), paradis-
cutir o anteprojeto e provavelmente
definirum calendario para debates.

No CCJE estd havendo reunides
por unidades. Esta semana deve ser
programada a realizagio de uma
reunido publica.

0 CLA realizou na semana pas-
sada a primeira reunidio com dire-
tores para discutir o tema. Congre-
gagdes acontecerdo nesta segunda-
feira, dia 20, para que na terga, dia
21, os diretores levem opinides a0
Conselho. Esta sessdo do colegiado
deve definir um calenddrio de dis-
cussdes puiblicas.

Da mesma forma, no CCMN, a
questzo foi pauta na reunido do dia
16. Serddiscutidanas congregagdese
retorna na proxima reunizo do Con-
selho.Nodia 3 desetembro, provavel-
mente as 11h (hordrio ainda a con-
firmar), haverd reunido na decania
para discussao do tema. No dia 5,
haverd nova reunifio do Conselho.

Calendario de discusséao

De 1° a 30 de agosto — dis-
cussdo ampla nas Unidades
em processo organizado pe-
los Centros.

De 1° a 15 de setembro —
realizagdo de 3 (trés) audién-
cias publicas (Fundao, Praia
Vermelha e Centro).

De 15 a 22 de setembro —
elaboragédo do Projeto de Pla-
no de Expansao e Reestrutu-
racdo da UFRJ, com base
nas criticas e sugestoes.
27 de setembro — discusséo
e deliberagdo no Consuni

Novos convenios

O Sindicato fechou mais
dois convénios em beneficio
dos sindicalizados e seus de-
pendentes. Um com a Univer-
sidade Estacio de Sa e, outro,
com o Colégio Batista Shepard,
na Tijuca, como informamos na
edigdo anterior. O setor de Con-
vénio do Sindicato tem todas
as orientacdes. Veja 0 que 0s
novos conveniados oferecem.

UNIVERSIDADE ESTACIODE SA
Oferece cursos de graduacéo,
tecndlogo (Instituto Politécnico)
e pos-graduagdo lato sensu. A
forma de ingresso é por vesti-
bular, transferéncia externa e
através do Exame Nacional do
Ensino Médio (Enem).

Descontos:

Graduagdo — O percentual de
desconto oferecido é de acor-
do com o curso e o turno esco-
Ihidos, e da localizagédo do cam-
pus.

Instituto Politécnico — Dez por
cento (10%) para todos os cur-
so0s, a excecao de Gastrono-
mia e Culinaria e de Restauro
de Bens Culturais, que nao tém
descontos.

Pés-graduacdo — Quinze por
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cento (15%) de desconto.

Matricula — As aulas iniciaram
na segunda-feira, 13, mas os
interessados tém, ainda, uma
semana de tolerancia a partir
desta segunda-feira, dia 20,
para se matricularem.

COLEGIOBATISTA SHEPARD
Fica no bairro da Tijuca e ofere-
ce ensino fundamental e mé-
dio. Desconto: 20%.

Quem tem direito aos convé-
nios — Todos os sindicalizados
ao SINTUFRJ e dependentes:
cOnjuges, companheiro ou
companheira, filhos, enteados
e outros dependentes declara-
dos no Imposto de Renda. Do-
cumentos de comprovagao se-
rdo solicitados pelo Sindicato,
gue faz o encaminhamento as
instituicdbes e empresas con-
veniadas.

ADESAO AMIL SAUDE
Estardo abertas adesfes ao
plano da Amil de 1° a 20 de
setembro.

Mais informacgbes sobre
estes e outros convénios pelo
telefone (21) 2270-5268, com
Claudia ou Marinete.

Reitor discute vagas com
com 0 CEG e 0 CEPG

Mais uma reunido conjunta
CEG/CEPG discutiu os critérios
para adistribuico das 50 vagas
de docentes. Mas nada mudou.
No Conselho Universitdrio do
dia 9, seguinte a reunido con-
junta dos colegiados, alguns
conselheiros reivindicaram mu-
dangas nos critérios para distri-
buicdo destas vagas. O clima fi-
cou tenso e o reitor, buscando
apaziguar, pediu que nada se de-
liberasse e que nova sessdo do
Consuni, no préximo dia 23,
discutisse o tema.

Por solicitagdo do Conselho
Universitario, Alofsio Teixeira
CONVOCOU Uma reuniao extraor-
dindria do CEG/CEPG, nodia 15.
Tentou dirimir o conflito e levar
a sua opinido. Mas foi foco de
uma série de questionamentos.

0 reitor fez explanacéo so-
bre o conflito de legislagdes e
atribuigdes dos colegiados, elo-
giou os critérios de distribui¢do
de vagas nos tltimos anos e apre-
sentou sua proposta de que as 50
vagas — que se forem distribui-
das com os critérios tradicionais
serdo de qualquer forma insufi-
cientes — fossem alocadas pela
Cotav levando em conta ques-
toes emergenciais, de forma a
atender unidades com maior ca-
réncia, como as novas turmas
que foram criadas em Macaé, de
Quimica e Farmdcia ou a Fa-
culdade de Direito. “Nao seria
melhor uma andlise mais qua-
litativa do problema e fazer a
alocacdo de vagas nesta dire-
¢d0?”, ponderou Teixeira, colo-
cando que se 0 CEG e CEPG qui-

sessem trabalhar sobre esses pa-
rdmetros, o reitor poderia abrir
mdo de qualquer reserva técnica
(normalmente o reitor tem um
percentual das vagas para alo-
car aseu critério). Depois os co-
legiados estudariam critérios de
longo prazo. Mas se o CEG e
CEPG achassem que isso ndo era
cor-reto, a Reitoria se limitaria
areserva técnica para essas situ-
acdes criticas.

Ana Maria Ribeiro, represen-
tante técnico-administrativa do
CEG, sustentou que ndo hd con-
flito de competéncia entre os co-
legiados, pois, segundo a LDB,
compete aos colegiados de ensi-
no e pesquisa decidirem sobre
contratago de docentes, mas dis-
se que concordava com a preocu-
pacdo com rtelagdo as 50 vagas.
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NEGOCIACAO DIFICIL

Categoria rejeita segunda proposta
do governo e defende a linearidade

Assembléia também aprovou que a contraproposta do CNG leve em conta a
logica da proposta formulada pelos trabalhadores

Com apenas um voto contra e uma abstencéo, os cer-
ca de 300 técnicos-administrativos presentes a assem-
bléia, sexta-feira, 17, no Saldo Azul, rejeitaram a segun-
da proposta do governo levada a mesa de negociacéo
com o Comando Nacional de Greve (CNG), no dia ante-
rior (Quinta-feira, 16), e aprovaram a continuidade da gre-
ve. A categoria volta a se reunir em assembléia nesta
terca-feira, 21, as 10h, no auditorio do Quinhentéo (CCS).

A assembléia também aprovou
que a contraproposta do CNG a essa
segundapropostado governosejafor-
mulada na l6gica da proposta cons-

A REUNIAO DO DIA 17

truida pelos trabalhadores da UFR] e
que jé foi enviada a0 CNG dia 13 de
agosto, pordecisdo daassembléiarea-
lizada nessa mesma data. A proposta

da UFR] mantém a linearidade na
estrutura da tabela, ou seja: mesma
diferenca entre as classes (interpola-
¢o) e aumento do piso e do step.
Desde o inicio da greve, 0 CNG
tem trabalhado com a tdtica apro-
vada na plendria da Fasubra, em
maio de 2007, cujos pardmetros
sd0: trés saldrios minimos de piso
como padrdo 1 da classe A, 5% de
step e buscando retomar os padrdes
de vencimento do PUCRCE, que
significam: 1,34 vez o padrio 1

paraaclasse B; 1,80 vez o padro 1
paraaclasse C; 2,40 vezes o padrdo
1 para a classe D e 3,56 vezes o
padrdo 1 paraaclasseE.

Essa téticabusca resolver as dis-
torges da tabela salarial vigente e o
Vencimento Bdsico Complementar
(VBC), porque reestrutura a tabela
de forma que os niveis de classifica-
¢40 que tiveram O menor percen-
tual de ganho tenham nas etapas
seguintes um ganho maior, de tal
forma que todos cheguem aos pisos

O governo esta brincando

Muito ruim. Insuficiente. As-
sim os dirigentes estdo classifi-
cando a nova proposta do gover-
no. Na verdade, a garantia de re-
muneracdo minima de R$ 988,
que o governo anunciou, ndo é
um piso, porque na proposta do
governo continua o piso atual
com uma complementagio. H4
nova reunido na terca-feira, 21,
no fim da tarde.

“Fomos 14 e tiramos dividas.
N7o era uma reunizo de negocia-
¢40”, explicou o coordenador da
Fasubra Jodo Paulo, que comen-
tou: “Ndo era o momento para
dizer que nao aceitdvamos e soli-
citamos a reunido de negociagdo
paratercaanoite”. Masele achou
a proposta do governo, no mini-
mo, ridicula e aponta que a pro-
posta cria mais casos de VBC. “Es-

tamos lutando contra o VBC e a
proposta coloca parcelas de VBG
nas classes A e B. Ndo propde um
piso de R$ 988. Na verdade é uma
complementacio salarial. Vamos
analisar. Na verdade, no respon-
deu a nossa proposta. Faremos
uma reunido do comando unifi-
cado e vamos tecer opinifio. Mas a
propostaéridicula. O governo estd
brincando com a gente.”

Nenhum avango

Para o coordenador Luis An-
tonio, a proposta apresentada
agorapelo governo é semelhante
aanterior: “Aumenta um degrau

na classe D em relagio a G, e a
novidade € que os primeiros seis
padrdes de vencimento do nivel 1
daclasse A e todos os que tém aque-

le mesmo valor vdo ter uma com-
plementagdo parachegaraR$ 988.
0 que ndo é a propostada Fasubra.
Nio concordamos com isso. A Fa-

subra quer R$ 988 no piso. Quere-
mos que o governo responda em
cima do que foi apresentado pela
Fasubra”, explica o coordenador,

desejados, e 20 mesmo tempo.

A decisdo da base aprovada na
assembléia foi repassada pelo CLG
a0 CNG na propria sexta-feira. O
CNG informou que no fim de sema-
na disponibilizaria as orientagdes e
encaminhamentos que deverdo ser
discutidos e debatidos nas assem-
bléias gerais que ocorrerdo a partir
destasegunda-feira, emtodas asba-
ses. 0 governo jd agendou umanova
rodada de negociagio com o CNG
paraesta terca-feira, 21.

sustentando que na terca-feira a
noite essa discussdo vai aconte-
cer: “Até aqui, natabela, nfo avan-
counada”.

Verdadeiro retrocesso

Acoordenadora Vera Miranda
acha que é um retrocesso. Na ver-
dade, 0 mesmo retrocesso do pro-
cesso de desmonte que o governo
estava trabalhando desde o ini-

cio: “Na verdade, o governo ndo
encarou seriamente a evolugo
da carreira e estd jogando com
paliativos, como complementa-
caosalarial — porque estd traba-

lhando com valor pecunidrio in-
dividual nas classes A e B em vez
de dar o piso — ele complementa
para chegar ao piso. Ao mesmo
tempo mentem, pois a proposta

desconfigura o principio da car-
reira na estrutura hierdrquica
porque continua fazendo a sepa-
ragdo da classe E em detrimento
dasoutras.

AFasubravai apresentar con-
traposta. Vai discutir no Coman-
do. A partir da reunido de terca é
que a Fasubra vai saber em que
pé vio ficar as coisas.”

Proposta € insuficiente

“Achamos que a contrapro-
posta do governo ainda € insufi-
ciente. Mas ndo vamos rejeitar”,
diz a coordenadora Léia de Souza
Oliveira, explicando: “Vamos
pressionar, aumentando o corpo

da proposta. Principalmente nas
classes CeD.

Porque é na classe C que tem
maior ntmero de VBC.

Na realidade o piso que o go-
verno propde é como complemen-

to — ndo é saldrio real. £ como
um VBC para as classes A e B”,
explica Léia, acrescentando que
0 governo ndo deu xeque-mate e
na nova mesa o comando deve
apresentar a contraproposta de

evolugdo real do piso e de au-
mento da interpolagdo da classe
B para C (porque tem maior in-
cidéncia de VBC), questionando
ainda o valor do piso daclasse D.
“A greve entra num momento

delicado e vamos ter que ter pers-
picdcia na mesa de negociacdo,
de olho na conjuntura.

N#o houve xeque-mate. Con-
tinuaremos a tensionar o gover-
no”, informa a coordenadora.
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NEGOCIACAO COM O GOVERNO

Proposta do governo: nada de novo

0 Ministério do Planejamento
apresentou, nodia 16, umanovapro-
posta para ser considerada pelos ne-
gociadores. O governo propds uma
remunerago minima de R$ 988,00
(que serd, na verdade, uma comple-
mentagio a0 vencimento basico, di-
ferente do piso que reivindicamos).

Propds ainda um percentual de
aumento sobre a situagdo atual, na
classe A de 29,68% em 2008, que € 0
resultado do piso com incorporagdo
dovalorpecunidrio individual (VP),
deR$59,87 eacomplementagiopara
chegaraR$ 983,00.

Isso ndo significa qualquer vit6-
riaporque hdumacomplementaco
salarial, que vai representar congela-
mento de saldrio para um grupo de
pessoas durante os trés anos.

Opercentual sobeum poucotam-
bém naclasse B, na classe D aumen-
ta alguma coisa em 2010, e perma-
nece o que foi proposto inicialmente
paraaclasseE.

0 governosugeriuumanovareu-
nido técnica no diaseguinte, 17, sex-
ta-feira, pelamanha, paradetalhara
proposta. Depois desta rodada, o Co-
mando analisaria o seu contetido,
inclusive com avaliacdo politica, que
disporia para a categoria aindano l-
timo fim de semana com orientagdes
eencaminhamentosparaseremdeba-
tidos no CLG e na assembléia geral.

No dia 21, proxima terca-feira, a
noite, hdnova reunido de negociagio.

Histdrico — Estio em pauta: a nova
proposta do governo (que de nova
ndotemnada), aqueaFasubra apre-
sentou nodia9 e a proposta da UFR]
a0 NG, construida a partir do refe-
rendodaassembléiadodia 13eapro-
vadana assembléia do dia 17.

Na tabela atual — O piso é de
R$ 701,98, o step € de 3,6% e a inter-
polagdo entre as classes € de dois pa-
drdes. O custo mensal dessa tabela é
deR$ 400 milhdes; o custo anual é de
R$ 5,8 bilhoes.

APROPOSTA DA ASSEMBLEIA
Apropostaquefoienviadapela
UFRJ a0 CNG definiu que os re-
cursos apresentados deveriam res-
peitar a matriz atual e deveriam
ser aplicados percentuais no au-
mentodo piso, dostep, mantendo
ainterpolacdoconstante, semque-
bradalinearidade.

A primeira efapa, que seria
em janeirode 2008, contariacom
um piso de R$ 837,20, step de
3,7% e interpolagdo de trés pa-
drdesem todas as classes.

A segunda etapa, em janeiro
de 2009, contariacomum pisode
R$ 983,00, step de 3,8% e interpo-
laciode tréspadrdes.

Aterceiraetapa,em 2010, con-
tinuaria com o mesmo piso, step
de 4% e interpolacdo de trés pa-
drdesconstantesentre as classes.

OcustoseriadeR$ 8,3 bilhdes
em 2008, R$ 10bilhoesem 2009 e
R$ 10,6 bilhdes em 2010.

A primeira proposta do governo

Nareunido dodia 7 de agos-
to, 0 governo apresentou a sua
primeira proposta. Além da ex-
tenséo do plano de salde para
todos os técnicos-administrati-
vosdas IFES a partir de novem-
brode 2007, damanutencdo da

parcelado VBC e daincorpora-
¢aodaparcelade valor pecunia-
rio individual (VPI) de R$ 59,87
ao piso da tabela, o governo
propos a reestruturacéo da ta-
bela da seguinte forma: a pri-
meira etapa seria em julho de

2008. Nesta, o piso seriade R$
802,76, o step de 3,6% e mu-
dancanainterpolacéo das clas-
ses D paraE, de P20 para P23
em 2008; de P23 para P28 em
2009 e de P28 para P33 em
2010.

O custo em 2008 seria de
R$ 6,7 bilhdes; em 2009, de R$
7,5 bilhdes e em 2010, de R$
8,4 bilhdes.

Esta proposta foi rejeitada
pelaassembléiageral e a Fasu-
braapresentou contraproposta.

Primeira proposta do governo
PERCENTUAL DE AUMENTO SOBRE A SITUACAO ATUAL

2008
Classes inicial final
A 5,37% 9,42%
B 6,37% 10,19%
C 7,90% 10,84%
D 8,89% 11,40%
E 17,79% 20,07%

2009
inicial final
11,03% 15,30%
12,46% 16,11%
13,69% 16,80%
14,74% 17,38%
48,12% 50,99%

2010
inicial final
16,99% 21,49%
18,50% 22,34%
19,79% 23,07%
20,90% 23,68%
86,26% 89,87%

A contraproposta da Fasubra

No dia 9 de agosto, a
Fasubra apresentou a sua
contraproposta. Em janeiro
de 2008, o piso seria de R$
837,20 einterpolacao de trés
padrdes da classe A para B;

dois da B para C; trés da C
paraD e quatrodaD paraakE.

Em janeiro de 2009, o piso
seriade R$ 914,22 e interpo-
lacdo de trés padrdes entre
as classes A, B, Ce D e de

seis padréesentreaD e aE.

Emjaneiro de 2010, o piso
seriade R$ 988,00 e interpo-
lagdo de trés padrdes da clas-
se A para a B; quatro pa-
drdes da B para a C; quatro

da C para a D e seis da D
para a E.

O custo em 2008 seriade
R$ 7,9 bilhdes; em 2009, de
R$9,1 bilhdes e em 2010, de
R$ 10,4 bilhdes.

Contraproposta da Fasubra

2008
Classes inicial final
A 9,89% 14,11%
B 15,32% 19,05%
C 16,58% 23,94%
D 21,89% 29,06%
E 31,84% 34,40%

PERCENTUAL DE AUMENTO SOBRE A SITUACAO ATUAL

2009
inicial final
20,00% 24,61%
25,92% 30,01%
31,88% 40,21%
37,89% 46,01%
60,09% 63,19%

2010
inicial final
29,68% 34,67%
36,09% 40,50%
47,66% 56,98%
59,94% 69,36%
85,69% 89,28%

A resposta do governo

No dia 16 de agosto, de-
pois de considerar a contra-
proposta da Fasubra, o Mi-
nistério do Planejamento
apresentou uma segunda
proposta de reestruturacao

da tabela, tomando como
base uma remuneracao mi-
nima de R$ 988,00 (ndo é
piso!) a partir da vigéncia da
12 tabela: também com in-
corporagdo do VPl abase da

tabela, manutencéo do step
de 3,6% entre os padrdes;
manutencdo do VBC e mu-
danga nainterpolacéo da se-
guinte forma:

— daclasse C paraD de

P16 para P17 em 2010;

— daclasse D para E de
P20 para P23 em 2008; de
P23 para P28 em 2009 e de
P28 para P33 em 2010.

Segunda proposta do governo
PERCENTUAL DE AUMENTO SOBRE A SITUACAO ATUAL

2008
Classes inicial final
A 29,68% 29,99%
B 10,07% 10,19%
C 7,90% 10,84%
D 8,89% 11,40%
E 17,79% 20,07%

2009
inicial final
29,68% 29,99%
12,46% 16,11%
13,69% 16,80%
14,74% 17,38%
48,12% 50,99%

2010
inicial final
29,68% 29,99%
18,50% 22,34%
19,79% 23,07%
25,25% 28,14%
86,26% 89,87%
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NINGUEM SILENCIA OS TRABALHADORES

Mais de 20 mil em Brasilia

A mobilizagiio convocada pela CUT teve a participacdo do funcionalismo em greve,
entre os quais companheiros da UFRJ

Na quarta-feira, dia 15
de agosto, Brasilia foi ocu-
pada por 20 mil trabalhado-
res do setor publico e da
iniciativa privada. Ofensiva
cutista pelos direitos toma
a Esplanada dos Ministé-
rios e afirma forca da luta
dos trabalhadores.

Convocado pela CUT, 0 DiaNa-
cional de Luta da Central — cum-
priuoseupapel, de acordo com sin-
dicalistas de categorias diversas. A
avaliaco € de diversos sindicalistas
que participaram do ato politico.
“0 fundamental € que, nesta mani-
festaco, conseguimos unificar a
luta dos trabalhadores dos setores
publico e privado, dentro de uma

perspectiva de classe”, sustentou
Neuza Luzia, presidente da CUT-R]
e ex-coordenadora do SINTUFR].
“Conclufmos esta manifestagio em
frente ao Congresso plenamente vi-
toriosos, com a CUT aliando nego-
ciago 2 organizagio e 2 mobiliza-
¢Ao para garantir conquistas”, afir-
mou o presidente nacional da CUT,
Artur Henrique.

“Reunindo mais de 20 mil
companheirose companheiras, es-
quentamos os tambores para as
campanhas salariais do segundo
semestre e para a nossa grande
marcha do final de ano”, acres-
centou o dirigente. Disse ainda
que aconvocagao do ato de protes-
to contra as ameagas que pairam
sobre os trabalhadores reafirma a

autonomia e independéncia da
Central para pressionar governose
patroes. “Revigoramos nossas
energias”, festejou. A palavra de
ordem da manifestacio teve como
lema “Garantir direitos, ampliar
conquistas”.

Nosdiscursos que sesucederam,
ficou clara a necessidade de dirigir
a pressao do movimento da classe
trabalhadora para frentes diversas.
Além de patrdes, essa pressdo deve
serexercida junto a0 Congresso, 20
Judicidrio e a0 Executivo.

Ministro recebe dirigentes
0 presidente da CUT fez o rela-
to da audiéncia que, ao lado de
outros seis dirigentes, teve com o
ministro Paulo Bernardo, no mes-

mo dia da manifestaco. Segundo
o dirigente, o ministro havia se
comprometido com o atendimen-
to de reivindicagdes da Central. O
envio da Convengao 151 (que im-
pede restrigdes ao direito de greve
do funcionalismo ptiblico) ao Se-
nado, para ratificacio, sera feito
pelo governo até o dia 7 de setem-
bro, no maximo. Nesse perfodo, 0
governoeumarepresentaciodeser-
vidores federais vao elaborar o tex-
to de emenda constitucional para
adequar alegislagiovigente 2 151,
de modo que ambos os textos este-
jam prontos no mesmo perfodo. O
PLP serd revisto. “Isso € deciso to-
mada, vamos fazer”, havia dito
Paulo Bernardo durante a audién-
cia. Informado de que o deputado

EM BRASILIA. A faixa da Fasubra conferiu a marca da categoria na manifestagéo que ocupou Brasilia no dia 15 de agosto

Foto: Raquel Carlucho

Fernando Pimentel, relator do pro-
jetonaCamara, dissera que espera-
va uma sinaliza¢fo do governo,
Bernardo telefonou-lhe. Ficou
marcado para a préximasemanao
infcio das mudangas necessdrias a0
projeto— que 0 governo se recusa a
retirar integralmente.

Durante a audiéncia, ficou
acertado também que a proposta
de criacio de fundagdes estatais serd
revista, deacordo com os debates
setoriais, conforme acertado no dia
anterior com o ministro José Go-
mes Tempordo, da Satide. Bernar-
do garantiu também que o gover-
novai estabelecer o processo de elei-
¢o direta de trabalhadores para o
Conselhode Administragao dasem-
presas estatais.

Veja algumas
bandeiras da
manifestacdo

M Manutencéo do veto
a Emenda 3

M Contra o projeto que
congela de salarios do
funcionalismo

M Contra a instituigéo
de fundaces estatais
de direito privado

M Contraas restricdes
ao direito de greve do
funcionalismo

O ministro do
Planejamento se
comprometeu ...

M Rever a legislacéo
que cria as fundacdes
estatais de direito
privado e ndo agir para
criar restricdes ao
direito de greve do
funcionalismo

Desde as primeiras horas
da manh@, trabalhadores e
trabalhadoras das mais varia-
das categorias e estados co-
mecaram a chegar em cara-
vanas a Esplanada, como os
cearenses, que enfrentaram
48 horas de estrada. De ca-
pacete, os trabalhadores
da construcao civil ergueram
faixas contra a Emenda 3 —
que assalta direitos como o
13°, as férias e a aposenta-
doria — e em repudio a ter-

Bom humor e diversidade

ceirizacao, que vitima mais de
70% da categoria, conforme
admitido pelos proprios empre-
sarios. Funcionarios das uni-
versidades brasileiras em gre-
ve defendiam a necessidade
da aceleracéo de uma politica
de recomposicédo salarial.
Com bom humor, trabalhado-
res da alimentagéo desfilaram
vestidos como frangos gigan-
tes, empurrando uma cadeira
de rodas com o trabalhador le-
sionado empunhando um car-

taz com a frase: “N&o aglien-
tei o ritmo”. Da mesma forma,
foram lembrados os canaviei-
ros que tém morrido por esta-
fa no Estado mais rico do
pais. Vestida de verde, a de-
legacao de trabalhadores da
educacdo publica levantava
bandeiras em defesa do Piso
Nacional (“Nao abro méao”, di-
ziam as camisetas). Agricul-
tores familiares da Contag e
da Fetraf destacavam a luta
pela mudanca no indice de

Produtividade e medidas de
apoio a reforma agraria. Foram
varias as formas de expressar
a defesa da pauta de reivindi-
cacoes.

“Aperto” no Congresso

No ato politico em frente ao
Congresso, os manifestantes
realizaram o prometido “abra-
¢0” ao Congresso Nacional,
logo rebatizado pelos presen-
tes como “aperto”. Apds a re-
voada de baldes vermelhos,

teve inicio a sucessao de fa-
las politicas de dirigentes de
todos os ramos.

Grande parte das falas
foi dedicada a luta dos ser-
vidores federais, parte es-
sencial da pauta do Dia Na-
cional de Luta da CUT. Diri-
gentes da Fasubra reafirma-
ram o “orgulho de ser filiada
a Central Unica dos Traba-
Ihadores”, nas palavras de
Paulo Henrique, dirigente da
Federacao.
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VARIAS

Presidente do Ipea
detende o fortalecimento

do Estado brasileiro

0 economista Marcio Poch-
mann, que assumiu a presidén-
cia do Instituto de Pesquisa Eco-
nomica Aplicada (Ipea), defen-
deu o fortalecimento do Estado
brasileiro. Segundo Pochmann,
que € professor da Unicamp, “o
Estado brasileiro é raquitico”. Ele
criticou a rigidez do orgamento
no Brasil e disse que os funcio-
ndrios ptiblicos representam 8%
da populagdo ocupada no pais.

Na década de 1980, esse patamar
era de 12%. Em paises desenvol-
vidos, como Estados Unidos e
Europa, esse patamar chega a
18% e 25%, respectivamente.
Pochmann afirmou, ainda,
que nos Gltimos 20 anos houve
uma redugdo de 2,5 milhdes no
funcionalismo publico. “Quan-
do as estatais foram privatizadas
isso representou a demissdo de
outros 500 mil trabalhadores”,

disse. Para ele, é preciso haver
uma reforma do Estado, em con-
traposicao a0 que chamou de “des-
trui¢do do Estado”. Ele ainda
destacou que existem gastos pu-
blicos ndo operacionais, como a
despesa de 8% do Produto Inter-
no Bruto (PIB) nacional gerada
pelos juros da divida publica.
“Esse € um gasto que néo gera
emprego, ndo gera inclusdo”,
opinou.

Professores e policiais entram em greve

Policiais civis e professores da
rede estadual de ensino resolve-
ram entrar em greve um dia apos
o governador Sérgio Cabral anun-
ciar reajuste de 25% para os ser-
vidores. A paralisagdo do magis-

tério € por tempo indetermina-
do.Jd os policiais ficardo em gre-
ve por 72 horas, a partir de se-
gunda-feira. O governo anunciou
o corte do ponto para os profis-
sionais que aderirem 2 greve. O

prefeito Cesar Maia entrou na
briga e alfinetou o secretdrio es-
tadual de Fazenda, Joaquim Levy,
dizendo que o aumento real que
estd sendo proposto aos servido-
res € de apenas 3%.

Educacio: passeata dia 22

No préximo dia 22 de agosto,
profissionais de educaczo e outras
entidades sindicais e estudantis
participardo de uma passeata, com
concentracao as 12h na Candeld-

ria. O ato acontece pela Jornada
Nacional em Defesa da Educagio
no Estado do Rio de Janeiro. Du-
rante a passeata, os companheiros
realizardo uma parada em frente

20 escritério da Vale do Rio Doce,
naAvenida Presidente Wilson, para
protestar contra a privatizacio da
empresa. De |4 seguirdopara o pré-
dio do Ministério da Educacio.

Camara homenageia funciondrio
da UFR] pelo seu trabalho social

0 morador do Parque Unido e
funciondrio da UFR], Jodo Fran-
cisco de Souza, foi homenageado
pela Camara Municipal do Rio de
Janeiro com uma Mogdo de Con-
gratulagdes devido a seu trabalho
voluntdrio realizado hi mais de 20
anos com jovens da comunidade.
Jodo, que é motorista da UFR], ini-
ciou um trabalho de oficinas de
percussdo, formando uma banda,
0 que ajudou a resgatar da margi-
nalidade intimeras criangas e jo-
vens na drea da Maré. A banda se
apresenta todos os anos no Parque
Unido motivando outros jovens a
voltar a estudar e buscar uma vida
de inclusdo na sociedade.

Jodo Francisco adquiriu com

Foto: Niko Junior

recursos proprios 100 instrumentos
musicaise criou abanda. Acontra-
partida da participacdo na banda
foi a da crianga ou jovem estar
estudando e fora das ruas. Hoje,
alguns destes jovens que tiveram a
oportunidade de ser beneficiados
com o trabalho de Jodo completa-
ram curso superior, outros consti-
tuiram familia e a maioria ndo
sucumbiu @ marginalidade. No-
venta por cento das criangas que
passaram pelo trabalho de Jodo
nestes 20 anos néo voltaram mais
paraasruas.

AMocio de Congratulagdes foi
proposta pelo vereador Rubens An-
drade.

) I )
Vigilancia
Reunido na quinta-feira, dia
23 de agosto, as 14 h
Pauta: Legislacdo, semindrio
nacional e tirada de delegados.

Lei Maria da Penha

Apds um ano de sancionada a
Lei Maria da Penha — que criou
dispositivos para prevenir e coibir a
violéncia contra a mulher — o go-
verno federal deixou de investir 96%
doorgamento previstoem 2007 para

aSecretaria Especial de Politicaspara
as Mulheres (SPM). De acordo com
dados do Centro de Estudos Femi-
nista e Assessoria (Cfemea), dos R$
23,5 milhdes previstos, pouco mais
de R$ 1 milhdo j foram investidos.

discute [ \ N\
saide da |'| '3
l:r.-"

populagdo \ -
negra T

0 Hospital Universitdrio Cle-
mentino Fraga Filho (HUCFF) se-
diard o semindrio “Eqiiidade em
Saude, Fatores Predisponentes e
Agravos aSatide da Populagio Ne-
gra”. O evento acontece nos dias
27 e 28 de agosto, no auditdrio

Alice Rosa— 12° andar. O objetivo
é debater diversos aspectos socio-
econdmicos dos negros e sua rela-
¢do com a satide dessa populagio.
Outras informagdes podem ser ob-
tidas através do telefone 2562-
2188. Apoio: SINTUFR].

Veja abaixo a programacao:
l 27 DEAGOSTO

8h — Apresentagdo do Programa de Salde da Populagao
Negra no HUCFF/UFRJ e dos componentes do Grupo

8h30 — Abertura
Representante do Ministério da Saude
Representante da Secretaria Especial de Promogédo de Politi-
cas da Igualdade Racial (SEPPIR)
Reitor da UFRJ
Decano do CCS
Diretor Geral do HUCFF/UFRJ
Representante do IESC/UFRJ
Representante do SINTUFRJ
Moderadora: M2 da Conceicdo L. Buarque

9h20 — | Mesa: Desigualdades Raciais e Saude
Professora Maria Inés Barbosa — UNIFEM
(a confirmar)
Dra. Jurema Werneck — Conselho Nacional de Saude
Moderadora: Enfermeira Olinda Tardelli

10h20 — Plenaria

11h - Il Mesa: Nascer, Viver e Morrer para a Populacdo
Negra
Fernanda Lopes — Fundo de Populagdo das Nagbes Unidas
Moderador: Professor Lucio Pereira de Souza

12h — Plenaria

12h30 as 14h — Almogo

14h — Oficinas
Sala: (CAE) Quesito Cor — Como e Por qué

Moderadoras: Maria Aparecida de Assis

Sala: (CAE) Racismo Institucional
Moderadoras: Lucia Xavier (a confirmar)

Sala: (CAE) Religibes Afrobrasileiras e Saude
Moderador: José Marmo da Silva

Sala: (CAE) AIDS e HIV na Populacéo Negra
Moderadora: Fernanda Lopes — Fundo de Populacdo das
Nagbes Unidas
16:00h — Encerramento
Il 28 DEAGOSTO
8h30 — Recepgdo e Apresentacao de Filme
9h — | Mesa: Politica Nacional de Atencdo a Saude da
Populacdo Negra
Representante do Ministério da Saude
Representante da SEPPIR
Moderador: Diretor do HUCFF Prof. Alexandre Pinto Cardoso
9h40 — Il Mesa: Eqlidade e Saude: Experiéncias
Louise Silva — Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro
Joelma Cristina Silva Rosado — Representante do GT-Saude

da Populagdo Negra de Salvador

Moderador: Leticia Legay — Instituto de Estudos em Saude
Coletiva (IESC)

11h10 - Plenéria

12h — Encerramento e Apresentagdo Cultural
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DEMOCRATIZACAO DO ACESSO AO ENSINO

Livro avalia cotas raciais em
universidades brasileiras

Alunos cotistas déio banho de desempenho em instituicées que adotaram o sistema, segundo
estudo de laboratorio da Uerj

Os primeiros resulta-
dos da politica de cotas
nas universidades publi-
cas acabade sair. Olivro
Cotas raciais no Brasil:
primeira avaliagdo é um
estudo do Laboratorio
de Politicas Publicas da
Uerj (LPP/Uerj) que des-
mistifica o discurso de
guem é contrario ao sis-
tema.

Segundo o trabalho, alunos
oriundos do sistema de cotas apre-
sentaram médiasuperior asdos ndo-
cotistas em 8 dos 13 cursos ofereci-
dos na Universidade Estadual do
Norte Fluminense (Uenf), umadas
universidades avaliadas. A pesquisa
também pde abaixo outro ponto
defendido pelos que séo contrérios
ao sistema de cotas: a evasio. Os
alunos ndo-cotistas apresentaram
indice de desisténcia (18,8%) supe-
rior ao dos cotistas (17,54%).

ParaRenatoFerreira, coordena-
dor do Programa de Politicas da Cor
do LPP/Uerj, a politica de cotas é
um primeiro passo, mas é preciso
haver um solido programa de assis-
téncia estudantil. “O estudo aponta
que nenhuma institui¢ao que ado-
tou politicas de acao afirmativa tem
um programa de assisténcia estu-
dantil. Ainda assim, com dificulda-
des financeiras, os alunos cotistas
desistem menos do que os ndo-co-
tistas. A universidade para eles tem
um significado muito mais pro-
fundo”, revelaFerreira.

Foto: Niko Junior

ESTUDANTES NO CAMPUS DO FUNDAO, DA UFRJ. A universidade ainda n3o definiu os caminhos em relacdo ao acesso

Acdo ainda é limitada

A publicagdo avaliou oito
universidades que adotaram agdes
afirmativas no Brasil. Sdo elas:
Universidade do Estado do Rio de
Janeiro (Uerj), Universidade Es-
tadual do Norte Fluminense Dar-
cy Ribeiro (Uenf), Universidade
do Mato Grosso (UMS), Universi-
dade Federal da Bahia (UFBA),

Universidade Federal do Parand
(UFPR), Universidade Federal de
Alagoas (Ufal), Universidade do
Estado de Mato Grosso (Unemat)
e Universidade Federal do Mato
Grosso do Sul (UFMS). No Rio de
Janeiro apenas a Uerj, a Uenf e a
Fundagio de Apoio a Escola Téc-
nica (Faetec) possuem programa
de acGes afirmativas.

O estudo aponta
gue nenhuma
instituicdo que
adotou politicas
de acao afirmativa
tem um programa
de assisténcia
estudantil

A tltima universidade que
aderiu ao sistema de cotas foi a
Universidade de Brasilia (UnB),
que teve o regime aprovado no
dia 6 de junho. No Brasil, apenas
42 universidades aderiram ao sis-
tema. O LPP/Uerj planeja desen-
volver outro estudo com as uni-
versidades que nao fizeram parte
desta primeira andlise.

Nesta segunda, 20, e na terca,
21, haverdumagrandediscussiona
UFR] sobre o tema “As agdes afir-
mativase o desafio dademocratiza-
¢do do acesso e da permanéncia no
ensinosuperior”. Representantes de
algumas universidades do pais que
ja aderiram ao sistema virdo expor
suas experiéncias. O evento contard
comaparticipagioda Universidade
do Estado do Rio de Janeiro (Uerj),
UniversidadedeBrasilia (UnB), Uni-
versidade de Sao Paulo (USP), Uni-
versidade do Estado da Bahia
(Uneb), Universidade Federal da
Bahia (UFBA), Universidadede Cam-
pinas (Unicamp) e Universidade Fe-
deral de Santa Catarina (UFSCar).

Informagdes com Erica Assis,
no telefone 2598-9261 ou através
do e-mail acoesafirmativas

@gmail.com.

Confira abaixo a programaggo:

Semindrio na UFR] debate acOes afirmativas

20 de agosto

9h30min — Abertura

Participantes: Laura Tavares
Soares — pré-reitora de Exten-
sdo da UFRJ; Jorge Luiz Barbo-
sa — coordenador nacional do
Projeto Conexdes de Saberes:
didlogos entre a universidade e
as comunidades populares; e
Jodo Paulo Castro — coordena-
dor executivo do Projeto Trilhas
do Conhecimento/LACED/Mu-
seu Nacional UFRJ

10h — Mesa-redonda: As politi-
cas de acdes afirmativas: as po-
|émicas em torno da igualdade
e da diferenca

= A questdo da igualdade na
Constituicao: professor Carlos
Alberto Medeiros (Uerj)

- A dificil articulacdo entre igual-
dade e diferenca: professor Ger-
sem Luciano (UnB e membro

indigena do Conselho Nacional
de Educacéao)

= A racializacdo enquanto estra-
tégia politica: professor Antonio
Sergio Guimardes (USP)

14h30min — Mesa-redonda: O
sistema de cotas nas universi-
dades publicas e a qualidade
do ensino

- As primeiras experiéncias na
Uerj: reitor Nival Nunes de Al-
meida (Uerj)

— A Uneb e o sistema de acom-
panhamento diferenciado de
alunos: pro-reitor de Pesquisa e
Ensino de Pés-Graduacdo Wil-
son Roberto Mattos (Uneb)

= O processo de elaboragao do
programa de AcOes Afirmativas
da UFSCar: professor Valter Sil-
Vério

= O perfil dos alunos cotistas da
UFBA: professor Jocélio Teles
dos Santos — diretor do Centro

de Estudos Afro-Orientais da
UFBA

17h30min — Apresentacéo Cul-
tural com o Grupo Clam

21 de agosto

9h30min — Mesa-redonda: As
acdes afirmativas para além das
cotas

— Os cursos pré-vestibulares
populares: professor Renato
Emerson Nascimento dos San-
tos (coordenador académico do
Programa Politicas da Cor na
Educacgao Brasileira — Ueryj)

= O programa de inclusdo da
USP: pro-reitora de Graduagéo
Selma Garrido Pimenta — USP

- O sistema de pontuacdo da
Unicamp: professor Leandro
Russolvski Tessler — Unicamp

= O Projeto OBSERVA — profes-
sora Mbnica Grin Monteiro de

Barros — UFRJ

— O Programa Uniafro e as po-
liticas de permanéncia na
UFRJ: professor Marcelo Pai-
xao — UFRJ

14h30min — Mesa-redonda: De-
safios para a UFRJ: exploran-
do novas fronteiras entre a
igualdade e exceléncia no en-
sino superior

— Professor Aloisio Teixeira, rei-
tor da UFRJ

— Proé-reitora de Graduagao da
UFRJ

= Pro-reitora de Extensdo da
UFRJ

= Divisdo de Assisténcia ao Es-
tudante/UFRJ

= Pré-vestibular Samora Ma-
chel (UFRJ)

= Pré-vestibular do Caju (UFRJ)
= Projeto Acesso (PR-1/UFRJ)
- Projeto Conexdes de Sabe-
res da UFRJ




ETNIA

0s ocupam ruinas do seu museu

Casardo, ao lado do Maracana, estava abandonado desde a década
de 1970 e servia como deposito de lixo e desova de caddaveres

indios de 12 tribos (Pa-
taxés, Guajajara, Guarani,
Caraja, Krikati, Apurind,
Tucano, Krath6, Tabajara,
Ticuna, Maiuruna e Xa-
vante) estdo acampados
desde outubro de 2006 no
prédio que abrigava o
Museu do indio, ao lado do
Estadio do Maracana.

0 grupo faz parte do Movi-
mento dos Tamoios, entidade
criadaha dois anos para defender
os indigenas, cobrar do governo
politicas publicas voltadas para
esta populacdo e mostrar para a
sociedade quais s3o as suas neces-
sidades. Aragari, da tribo Pataxds,
da Bahia, explicou como foi to-
mada a decisdo de ocupar o casa-
rdo em rufnas. “Soubemos que a
Prefeiturado Rio queriafazer deste
lugar um estacionamento para o
Pan. Ocupamos porque nao po-
demos perder mais um espago”,
disse.

0 casardo, localizado na Ave-
nida Radial Oeste, esquina com
a Rua Mata Machado, estd sob a
responsabilidade do Ministério da
Agricultura. “Logo apds a ocupa-
¢do, o superintendente do Minis-
tério da Agricultura fez uma au-
diéncia com a gente”, informou
Aragari. Na opinido do fndio pa-
taxo6, o Ministério acha conveni-
ente aocupagdo. “Pelo menos to-
mamos conta do local. Até pesso-
as mortas ja foram encontradas
aqui”, revelou Aragari. Sindica-

tos e movimentos sociais também
ap6iam o grupo e ajudam na di-
vulgagdo do movimento e com
subsidios para viabilizar a perma-
néncia dos fndios no local.

Ocupago evitou demoligzo

Uma das conquistas foi o fato
de conseguir que o prédio do mu-
seu ndo fosse mais demolido. O
grupo entrou com uma representa-
¢o solicitando a cessao do prédio
paraos indios afim de que obras de
restauracdo sejam realizadas. O
objetivo € fazer do casardo um lu-
gar de permanente exposicao e dis-
cussdo, com gestdo dos indigenas.
“Estamos legalizando nossa orga-
nizagao com CNPJ préprio do Mo-
vimento dos Tamoios e nao vamos
ficar aguardando verbas apenas da
Unido para que as obras aconte-
cam”, afirmou Maria de Oliveira
Pinto, ou Tamicua, que também €
professora e diretora do Sindicato
Estadual dos Profissionais de Edu-
cagao (Sepe).

Além dessas movimentagdes, o
grupo promove discussdes e pales-
trasem escolas e universidades. Ati-
vidades assim também sio realiza-
das entre as ruinas do prédio ocu-
pado. “Estamos inserindo um novo
tipo de discuss@o nasociedade. Dei-
xaram-nos congelados no século
XV, como se existissemos apenas
no passado. Ninguém discute nos-
so papel na sociedade hoje. Nin-
guém apura as barbdries que co-
metem contra nds”, afirmou Ta-
micud.

i
Foto: Niko Jariior, |
¢

RESISTENCIA. Indios de tri

bos diferenteé nb Museu

“A Aracruz chegou la ha 60 anos
e quer tirar o espaco de quem ja
esta la ha milhares de anos”,
Aracari, indio pataxo

Empresa
ameaca Guaranis

No Espirito Santo, um confli-
to entre os Guaranis e a Aracruz
Celulose é o principal motivo da
dor de cabeca do povo indige-
na. A empresa esta invadindo a
terra que pertence aos indios.
“A Aracruz chegou la ha 60
anos e quer tirar o espaco de
guem ja esta la ha milhares de
anos”, protesta Aracari. JAhou-
ve conflitos até mesmo com a
policialocal, que agiu contra os
indigenas. Familias inteiras fo-
ram expulsas. Houve uma ex-
propriacao das terras indigenas.
“De 18 hectares, sé nos resta-
ram 11. Terras que sdo dos indi-
os e também de quilombolas”,
informou Tamicua.

Além desse drama, no Mato
Grosso do Sul 20 liderancgas in-
digenas morreram recentemen-
te. “Ninguém soube de nada.
Nao fizeram nenhuma apura-
¢ao. As préprias liderangas tém
medo de denunciar, com medo
das represalias”, revelou Tami-
cud. Segundo ela, o maior pro-
blema enfrentado pelo Movi-
mento dos Tamoios € o fato de
ndo haver uma imprensa que
divulgue a causa indigena.
“Nao conseguimos espago na
imprensa, apenas em poucas
midias sindicais. Esse é um pon-
to dificil neste processo”, la-
mentou.

AU VN maioridade penal é a solugdo?

“Querem criminalizar a pobreza”

0 deputado estadual Marcelo
Freixo (PSOL/R]) — militante na
defesados direitoshumanos— disse
que a tentativa de se reduzir a
maioridade penal de 18 para 16
anos € uma forma de criminali-
zar apobreza, além de ser medida
ineficaz. “Nenhum pais do mun-
do que aumentou apopulaciocar-
cerdria conseguiu reduzir os indi-
cesde criminalidade. E precisoen-
tender que o Brasil no pune pou-
co, mas pune mal. A lei é cumpri-
da ineficazmente e de forma desi-
gual, sendo sempre mais pesada
parapobresenegros”, afirmou Frei-
x0. Na opinido do parlamentar,
“a0 invés de modificarem a lei, €
necessario que o que determina o
Estatuto da Crianga e do Adoles-
centesejacumprido. & preciso pen-
sarmos em qual modelo de pais
estamos tentando construir”.

Levantamento realizado em
janeiro de 2004 pelo Ministério da

Justigamostrou que 0,2% da popula-
¢do de 12 a 18 anos havia cometido
algum tipo de crime e estava cum-
prindo medidas socioeducativas em
internatos. No entanto, destes atos,
mais de 70% eram crimes contra o
patrimdnio e nfo contra a vida. Em
contrapartida, a populacdo de zero a
19anosfoi, entre 1980 2002, alvode
110.320 assassinatos. “Estdo tentan-
doresponsabilizar queméaverdadei-
ra vitima. Estdo tentando transfor-
marosadolescentesem algozes, quan-
do sdo eles o principal alvo de exter-
minios”, explicou o deputado esta-
dual Marcelo Freixo.

Brasil lidera punicdes

Segundo estudos da Secretaria
Especial de Direitos Humanos, o ni-
mero de menores internados no pas
aumentou 263% nos tltimos dez
anos. J4 o Departamento Peniten-
cidrio Nacional contabilizou, em
dezembro de 2006, 401.236 presos

no sistema carcerdrio e na policia.
“0 Brasil j4 possui uma das maio-
res populagdes carcerdrias do mun-
do. De 1995 a 2006 aumentou em
170% os presos no pais. Perdemos,
em ntimero de presos, apenas para
Estados Unidos, Ruissia e China”,
comparou Freixo.

Osistema prisional € outro alvo
de fortes criticas. De acordo com
Freixo, ndo hd possibilidade de re-
cuperar qualquer ser humano ex-
pondo-o a niveis tdo indignos
quanto os que existem nas prisoes
brasileiras. “As prisdes sao absolu-
tamente irregulares. O sistema so-
cioeducativo estd completamente
falido”, disse Freixo, completando:
“0 adolescente estd no seu perfodo
de formagdo e depende muito da
socializagdo. Priva-lo de liberdade
ja é uma grande violéncia contra
ele. Que valores positivos ele pode-
rdtirar deumacadeia como as que
temos hoje?”




