Fasa o Seu recadastramento Termina na quarta-feira, dia 4, o prazo para

inscricao para a festa, que deve ser feita pelo

. site da entidade: www.sintufrj.org.br, botao
ésé Inscreva paraa festa S—,
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CREDITO CONSIGNADO

JUSTICA BARRA NOMES
DE SERVIDORES NO CADASTRO
DE NEGATIVADOS

Sintufrj obtém vitdria para seus filiados: acao movida pela assessoria juridica do Sindicato der-
rubou a inclusdo, pelos bancos, de servidores em cadastro de negativados. Pagina 4

Torneio se aproxima do fim

Esquenta a disputa entre as equipes que participam da
Copa Sintufrj, que retine times nas categorias sub-45 anos
e acima de 45 anos.

A competicao organizada pelo Sindicato, além da disputa,
é uma celebragao entre colegas de trabalho, que passam a
dividir tempo, numa convivéncia prazerosa.

LANCE da partida entre Prefeitura e HU na quarta-feira, 27 de novembro

Choque fiscal asfixia universidades publicas

Pagina 3
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Insalubridade garantida

Os técnicos-administrativos da Prefeitura e do Horto Uni-
versitario podem respirar aliviados: conforme havia se
comprometido com o Sintufrj, a Reitoria divulgou nota
(veja acima) esclarecendo que os adicionais ocupacionais
recebidos por aqueles trabalhadores “ndo serdo objeto
de cortes sem que seja devidamente comprovada a eli-
minacdo das condi¢des ou dos riscos que deram causa a
respectiva concessao”.

De acordo com a coordenadora-geral Gerly Miceli, “o
comunicado da Reitoria contempla o que foi reivindicado
pelo Sindicato”.

Roda de conversa
na UFRJ-Macae

Na terca-feira, 10 de dezembro, o Sintufrj realizard uma
roda de conversa sobre Assédio Moral, das 10h as 12h, no
Campus UFRJ- Macaé. Local: sala 211, bloco B.

Feira inscreve projetos

Vocé tem um projeto ou uma startup que apresente solu-
¢Oes criativas (produto ou servico) para desafios urgentes
relacionados a biotecnologia aplicada a area de saude?
Entdo, ndo perca tempo. Inscreva-se na |l Feira de Inova-
¢cdo Biotecnolodgica do IMPG e Fiocruz, de 10 a 11 de de-
zembro, das 8h as 17h, no auditério do Quinhentdo, no
Centro de Ciéncias da Saude (CCS).

EXPEDIENTE
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Centrais aprovam plano de acao

MOBILIZACAO. A conjuntura contraria aos trabalhadores exige organizacdo do movimento

As oito centrais sindicais
do pais: CGTB, CSB, CSP
Conlutas, CTB, CUT, For-
ca Sindical, Intersindical
e NCST, realizaram na
terca-feira, 26 de novem-
bro, a “Plenaria em Defe-
sa dos Servicos Publicos
Municipais, Estaduais
e Federais, do Brasil e
dos Trabalhadores”, no
teatro do Sindicato dos
Bancarios, em Brasilia/
DF. Representantes de
entidades sindicais, entre
as quais a Fasubra, e par-
lamentares participaram.

Foi aprovado um ma-

nifesto contra as privatiza-
¢Oes, a retirada de direitos
dos trabalhadores e os
atagues aos servidores pu-
blicos, além de um plano
de ac¢do unificado para os
proximos meses que pre-
vé, entre outras medidas,
a discussdo da necessida-
de de uma greve geral no
pais. Ao final da plendria
0s participantes realizaram
um ato politico criticando a
venda de grandes estatais
e o desmonte do Estado.
No manifesto, as cen-
trais destacam que o “go-
verno Bolsonaro quer des-

truir tudo que é publico,
quer acabar com o SUS,
entregar a Educacdo para
empresas privadas, priva-
tizar os Correios e tantas
outras empresas estatais
que devem estar a servi-
¢o de atender com quali-
dade a populagdo traba-
lhadora”. O documento
informa que as Medidas
Provisorias lancadas nas
Ultimas semanas nao
combatem privilégios e
buscam, mais uma vez,
retirar direitos, precarizar
as condicGes de trabalho
e manter o desemprego.

Calendario de Lutas

e De 2 a 6 de dezembro — Agitacdo e panfletagem contra a MP 905, as PECs 186, 187
e 188 e o Pacote de ajustes do Guedes.
@ 12 de fevereiro de 2020 — Atividade no Auditério Nereu Ramos, da Camara dos

Deputados.

@ 8 de margo — A orientacdo é reforcar o Dia Internacional da Mulher.
@ 18 de margo — Dia Nacional de Paralisacdo, Mobilizacdo, Protestos e Greves.
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GOVERNO BOLSONARO

JYNIREE  Jornal do Sintuftj

Universidades de pires namao

ada de novo sob o
sol: no horizonte do
governo  Bolsona-

Ao mesmo
ro, novos ataques ao povo
brasileiro. O Projeto de Lei tempo’ assombra
Orcamentdria Anual - PLOA g fantasma
2020 estabelece que um
terco do orcamento previs-  (la reforma
to para o funcionamento . . .
das instituicdes federais de administrativa.
ensino superior dependera s .
da aprovacdo de créditos su- Ja anunCIada
'p\)llementares no Congresso por Bolsonaro
acional.

Trocando em mitdos: @ Guedes (...)
sem a aprovagdo de suple-
mentacdo orcamentdria pelo representa um
Congresso, a verba dispo-
nivel para as universidades ~ afaque brutal ao
federais s cobre seis meses . AT
de funcionamento. O cena- SEfVIgO pUbIKO

rio fica ainda mais feio com

a possibilidade de utilizacdo
da suplementacgdo orcamen-
taria como mecanismo de
chantagem de um governo
gue conta com folgada maio-
ria parlamentar.

Ao mesmo tempo, as-
sombra o fantasma da re-
forma administrativa. Ja
anunciada por Bolsonaro e
Guedes em 2019, mas posta
temporariamente de lado, a
proposta representa um ata-
que brutal ao servigo publi-
co. No cardapio, interrupgao
de carreiras, fim da estabili-
dade e possibilidade de re-
ducdo salarial para “caber”
no orcamento.

Por tras de todas as ini-
ciativas, a mesma falsifica-
cdo: Guedes, homem forte

da area econbmica do go-
verno Bolsonaro, exagera o
estrangulamento das contas
federais e falsifica planilhas
e graficos para justificar o
injustificavel. Mantém as
altissimas despesas com os
juros da divida publica e apli-
ca uma politica econébmica
“3D”: desobrigar, desvincu-
lar e desindexar qualquer
gasto publico voltado para o
beneficio da maioria da po-
pulacdo.

Guedes aponta a sua
tesoura para a educagdo e
o SUS e repete a farsa de
Collor ao transformar os ser-
vidores em vildes do gasto
publico, marajas a viver na-
babescamente. A estratégia
politica tem a mesma finali-

dade: destruir o Estado bra-
sileiro e ampliar mercados
para a iniciativa privada.

E preciso retomar a ini-
ciativa politica contra os cri-
mes de Bolsonaro e Guedes.
Iniciar, desde ja, um amplo
movimento para desmasca-
rar a reforma administrativa
e a politica econémica do
governo que corta sempre
no bolso dos trabalhado-
res, deteriorando servicos
essenciais e que atendem
a maioria do nosso povo.
Um amplo ato contra a re-
forma administrativa, ainda
em 2019, é uma sinalizacdo
fundamental para iniciar o
debate e a mobilizacdo fun-
damentais para derrotar
Bolsonaro e Guedes.

Crivella demoniza a cultura

riste noticia: pela primei-
Tra vez em 24 anos, nao

acontecerd o tradicional
Trem do Samba, evento popu-
lar em comemorac¢do ao Dia
Nacional do Samba, onde um
trem da Supervia faz o trajeto
Central-Oswaldo Cruz com os
vagdes lotados de musicos e
amantes do samba, em ani-
mada viagem até o bairro do
suburbio carioca.

Cancelado por falta de pa-
trocinio, a auséncia do evento
¢ um duro golpe na cultura po-
pular. Marquinhos de Oswaldo
Cruz, idealizador e organiza-
dor do evento, confirmou a
decisdo de ndo realizar o Trem
em 2019, e lamentou a falta
de apoio — desde 2017, o pre-
feito Crivella cortou o apoio ao
projeto. Segundo Marquinhos,
a falta de patrocinio é resulta-

do direto da demonizacao da
cultura feita pelos governos.

O impacto, no entanto, nao
€ so cultural. Em uma cidade
onde o desemprego assusta
pelos altos indices, abrir mdo
de uma festa com participacao
de mais de cem mil pessoas
é deixar de gerar milhares de
empregos diretos e indiretos.
Em 2018, a festa arrecadou
trés toneladas de alimentos
para instituicdes de assistén-
cia. O prejuizo com o cance-
lamento de 2019 é também
social.

E lamentavel a marginaliza-
¢do da cultura popular por par-
te da prefeitura de Crivella. O
Rio fica mais cinza, mais triste e
mais pobre. Nada mais incom-
pativel com uma cidade com
vocagdo para a festa do que um
prefeito inimigo do samba.
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Sintufrj obtem

vitoria para seus
filiados e derruba
negativacoes
dos bancos

72\ara Empresarial considerou como procedentes
argumentos da acdo juridica do Sindicato e barrou
inclusdo de servidores em cadastro de negativados

Decisao da 72 Vara Em-
presarial do Rio de Janeiro
respondeu favoravelmente
a agdo movida pela asses-
soria juridica do Sintufrj e
derrubou a inclusdo, pelos
bancos, de servidores no
cadastro de negativados
decorrente da reducdo da
margem consignavel.
Muitos servidores es-
tavam inscritos nos oérgaos
de protecdo ao crédito por
conta da retirada do reajus-
te do Plano Verdo (26,05%)

da folha de pagamento, que
impediu pagamento de em-
préstimos consignados.
Como se sabe, em de-
corréncia de decisdo profe-
rida pelo Tribunal de Contas
da Unido (TCU) no Acdérdao
3.648/2017, a UFRJ cortou os
26,05% dos contracheques
dos técnicos-administrativos.
Por esta razdo, houve
uma considerdvel queda
na margem de consignacao
que lastreava os contratos
de empréstimos firmados.

Esta situacao nova pas-
sou a inviabilizar o paga-
mento das parcelas ajusta-
das, uma vez que o valor da
parcela contraida passou a
ser maior do que o limite
legal de 30% dos ganhos
do mutudrio, o que estaria
gerando inadimpléncia e a
possibilidade de terem seus
nomes negativos.

Para a juiza da 72 Vara
Empresarial do Rio de Ja-
neiro, a luz da boa-fé como
primado das relacdes ju-
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ridicas, “a alteracdo da
situacdo econdmica dos
mutudrios tomadores de
empréstimos consignados
ocorreu de forma abrupta e
sem qualquer interferéncia
dos mesmos em uma ver-
dadeira situacdo de impre-
visibilidade”.

A juiza acrescentou,
ainda, que a nova situacao
econémico-financeira dos
filiados causou transtor-
nos que ndo poderiam ser
previstos quando da con-

tratacdo do empréstimo e
que, inclusive, tal situacdo
demandaria mais riscos as
situacGes financeiras com
a possibilidade de ingres-
sarem nos cadastros de
inadimplentes.

Agora, a universidade e
as instituicdes de créditos
credenciadas serdo notifi-
cadas. A liminar obtida na
Justica determina que os
nomes dos servidores se-
jam imediatamente retira-
dos do SPC e da Serasa.

Reforma administrativa do governo ja comecou

O projeto de reforma ad-
ministrativa de Jair Bolso-
naro ainda ndo chegou ao
Congresso Nacional, mas
por outros meios, como
propostas de emendas e
medidas, o governo estd
colocando em pratica seu
intento, que é reduzir o

tamanho do Estado brasi-
leiro. O desmonte dos ser-
vicos publicos essenciais a
populacdo, como Educacao
e Saude e, de quebra, man-
dar dinheiro para o setor
privado, por exemplo, ja
estd acontecendo.

Essa foi a conclusdo a

gue chegaram os debatedo-
res convidados pelo Sintufrj
para a roda de conversa so-
bre a proposta de reforma
administrativa do governo,
realizada na quarta-feira,
27 de novembro, no hall do
Centro de Tecnologia (CT).
A atividade fez parte do

calendério de mobilizacdo
aprovado pela categoria
em assembleia, que devera
culminar na construcdo de
uma greve unificada do ser-
vico publico e dos setores
da Educacdo, em 2020.
Participaram do debate
Josemilton Costa, especia-

lista em gestdo de pessoas
do Ministério da Fazenda
e ex-diretor do Sintrasef e
Condsef, e Paulo Lindsay,
diretor da Assibge-Sindica-
to Nacional e coordenador
do Nucleo do Rio de Janei-
ro da Auditoria Cidada da
Divida (SCD-RJ).




EDIGCAO N° 1321 — 2 A 8 DE DEZEMBRO DE 2019
www.sintufrj.org.br — sintufrj@sintufrj.org.br

Mais de 2 mil
sindicalizados

ja se recadastraram.
Evocé?

® O SINTUFRJ criou um novo siste-
ma on line para atualizacdo do cadas-
tro dos nossos sindicalizados. Quere-
mos aumentar a integracdo, facilitar o
acesso aos Servigcos e a comunicagao
direta entre o Sindicato e a categoria
e aproximar, cada vez mais, o sindica-
lizado de sua entidade.

@ A autorizacdo para o desconto
em folha da contribuicdo sindical é
necessdria diante das investidas do
atual governo de deixar sem receita
o Sindicato. Isso ocorreu este ano no
més de marco, quando Medida Pro-
visoria (MP) impediu o desconto em
folha.

@ Eimportante enfatizar: nenhum
outro tipo de desconto, a ndo ser o da
contribuicdo sindical, serd debitado
na conta do sindicalizado.

@ Caso ndo tenha recebido a se-
nha, entre em contato com o Sindi-
cato pelos telefones (21) 3194-7100
/ 3194-7101 ou pelo WhatsApp (21)
96549-2330 para atualizar o seu e-
-mail.

Passo a passo

1—Acesse o link (http://sistema.sintufrj.org.br). Esta serd a primeira tela a aparecer
no seu celular, tablet ou computador.

2 — Clique no botdo RECADASTRAMENTO (Primeiro acesso) que aparece na parte
debaixo da tela. Este serd o seu primeiro acesso.

3 — Ao clicar em RECADASTRAMENTO (Primeiro acesso), aparecerda uma janela
para gerar a sua senha. Preencha com o nimero do seu SIAPE para receber uma
senha no seu e-mail (o sistema enviara a senha para o e-mail que consta na sua
ficha sindical). Caso o nimero do seu SIAPE ndo tiver 7 algarismos, acrescente um
0 (zero) a esquerda.

4 — Abra a caixa de mensagens do seu e-mail. A senha provisoria que vocé recebeu
deve ser utilizada para fazer o primeiro acesso no sistema. Depois vocé poderd
altera-la para outra senha de preferéncia.

5 — Caso a senha seja enviada para um endereco de e-mail que vocé ndo utiliza
mais, entre em contato com o Sintufrj (https://sintufrj.org.br/contato) para infor-
mar o endereco eletrénico atual.

6 — Acesse a plataforma usando seu SIAPE e a senha que vocé recebeu por e-mail.
Apds fazer o login, cliqgue na opgdo PERFIL.

7 — Atualize os seus dados (é obrigatéria a insercdo da foto do sindicalizado. Sem
esse procedimento, o recadastramento ndo serd concluido).

8 — Pronto! Vocé acaba de atualizar o seu cadastro no sistema do Sintufrj. Agora a
comunicagdo entre vocé e o Sindicato serd muito mais agil e eficaz!

Atencdo: Fique atento aos campos obrigatdrios assinalados por asterisco (*).

E 0 que isso tem a ver com a festa de fim de ano?

E simples. Este ano, a reserva de convites para a festa de fim de ano do Sintufrj
sera feita por esta nova plataforma. O sindicalizado devera acessa-la com o seu
login e senha para fazer a inscricdo para a festa.

JE(JYRCE Jornal do Sintuftj

Na recepcao

A recepcdo do Sintufrj estd preparada — com
equipamento, inclusive camera digital — para fa-
zer o recadastramento junto com o sindicalizado.
Portanto, € so se dirigir a sede e as subsedes do
Sindicato em caso de dificuldades.
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Foto: Renan Silva

QUINTA-FEIRA, 28 de novembro. Pela quinta vez, o VivaUFR] foi pauta do Conselho Universitario. Direcao da UFRJ diz que é preciso desmentir fake news

{( campus da
Praia Verme-
lha vai ser

vendido?” Perguntas como
essa e outras sobre o futu-
ro dos campi da UFRJ tém
lotado as redes sociais, jun-
to com as fake news sobre
o VivaUFRJ. Por conta das
duvidas da comunidade
universitaria, o tema vol-
tou a pauta do Conselho
Universitario (Consuni) na
sessdo do dia 28. O grupo
de trabalho do VivaUFRJ
— Nadine Borges (diretora
executiva e coordenadora
institucional), Jodo Carlos
Ferraz, Ivan Carmo e Erik-
son Almendra — apresentou
em detalhes o projeto.
Coordenadora do Sintufrj,
Joana de Angelis repetiu no
Consuni a posicdo do Sintufrj
expressa em todas as reunies
gue a entidade tem convoca-
do e participado sobre o pro-
jeto VivaUFRJ: “O Sindicato é
contrario a qualquer iniciativa
que favoreca a privatizacdo
dos espacos da universidade
ou que cologue emrisco a pro-
dugdo técnico-académico”,

“0 Sindicato

é contrario

a qualquer
iniciativa que
favorecaa
privatizacao
dos espacos da
universidade
ou que coloque
emriscoa
producao técnico-
-académico”

Joana de Angelis
Coordenadora do Sintufrj

e cobrou da Reitoria que
cumpra 0 CoOmpromisso as-
sumido com a comunidade
universitaria de realizacdo
de audiéncias publicas.

A conselheira e coorde-
nadora-geral do Sindicato,
Gerly Miceli, também se
manifestou reafirmando a
posicdo da bancada técnico-
-administrativa pela reali-
zacdo de discussdo aberta
com a comunidade universi-
taria sobre o projeto. "Quem
decide é a UFRJ, e qualquer
projeto que proponha modi-
ficar a UFRJ tem que ser de-
batido publicamente. E uma
questdo de maxima lisura e
transparéncia”, disse ela.

Esclarecendo duvidas

O vice-reitor Carlos Frede-
rico Rocha fez uma retros-
pectiva sobre o VivaUFRJ: o
projeto é institucional, ini-
ciadoem 2017, na gestdo do
ex-reitor Roberto Leher, e ird
gerar frutos para a préxima
administracdo. Segundo ele,
aguela era a quinta vez que
o VivaUFRJ estava sendo dis-
cutido no Consuni e que a

proposta ja havia sido apre-
sentada em 28 reunides.

Rocha informou que es-
pera para dezembro o resul-
tado sobre o levantamento
da viabilidade técnica e de
valorizacdo da cessdo dos
imdveis da universidade,
a cargo de uma empresa
contratada pelo convénio
BNDES/UFRJ. E se compro-
meteu que, depois de ana-
lisados pelo grupo de tra-
balho, os relatérios seriam
apresentados a comunida-
de universitaria em féruns
e audiéncias publicas, e em
marco, a Comissdo de De-
senvolvimento do Consuni
conduziria a discussdo no
colegiado.

Projeto de lei

O arquiteto Ivan Carmo
disse que as informacdes
sobre o projeto de lei que
a Prefeitura do Rio envia-
rd a Camara de Vereado-
res foram truncadas. Mas
reconheceu como ponto
polémico mesmo a ques-
tdo do gabarito. Segundo
o0 arquiteto, a indicacdo

do projeto de lei é que os
prédios tenham 20 metros
e ndao 20 andares, o que
significa metade ou 1/3
dos prédios da Rua Lauro
Mduller, e que somente em
caso excepcional e com a
autorizacdo da Prefeitura
do Rio as construcdes po-
derdo chegar a altura da-
queles prédios.

O Consuni ratificou a
necessidade de maior di-
vulgacdo sobre o projeto
pela Reitoria. Gerly prop0ds
a elaboracdo de um calen-
dario de discussdo para
gue o voto dos conselhei-
ros seja um reflexo do de-
bate na comunidade.

Na avaliacdo de Joana
de Angelis, os esclareci-
mentos feitos pelo grupo
de trabalho foram impor-
tantes para desconstruir
a especulagdo em torno
do projeto e reforcar a
necessidade de se manter
ndo s6 o acesso as infor-
macdes, como também
0 compromisso publico
assumido pelo vice-reitor
para que isso ocorra.




EDIGCAO N° 1321 — 2 A 8 DE DEZEMBRO DE 2019
www.sintufrj.org.br — sintufrj@sintufrj.org.br

(( iante da ine-
xisténcia  de
uma politica

institucional que dé conta
do problema, a atividade
do Sintufrj inicia e provo-
ca o debate na universida-
de a respeito”, anunciou
a coordenadora sindical
Noemi de Andrade, na
abertura da roda de con-
versa “Multiplas Violén-
cias no trabalho: Racismo,
Machismo, LGBTfobia e
Assédio Moral”, realizada
pela entidade na terca-
-feira, 26 de novembro,
no sagudo do auditodrio do
Quinhentdo (CCS).

A roda contou com a
presenca de especialistas
em assédio moral, vio-
léncia e assédio sexual
contra a mulher e a po-
pulacdo LGBTI+, da Escola
de Servico Social da UFRIJ
(ESS), e o publico partici-
pante péde compartilhar
suas boas e mas experi-
éncias, angustias e opi-
nides. “Nosso objetivo é
fomentar uma politica de
combate aos varios tipos
de violéncia existentes nos
locais de trabalho”, acres-
centou a coordenadora.

Assédio moral

Quem abriu o bate-papo foi
a professora Alzira Guarany,
que investiga o impacto do
assédio moral na saude dos
trabalhadores. Ela esclare-
ceu que assédio moral ndo
é crime, e recomendou que
se olhasse o contexto orga-
nizacional dos setores de
trabalho para entender sua
gestdo. “Quando se busca
resultados, a pressdo e 0s
casos de assédio aumen-
tam. Nossa universidade se
pauta em valores quantita-
tivos, e temos que levar em
conta que o trabalho desen-
volvido é feito por pessoas
e para pessoas” disse ele.

Assédio e
violéncia sexual
Ludmila Fontenele Caval-

JIIYREAEE Jornal do Sintuftj

Violencia no trabalho

Bate-papo qualificado poe em questao os diversos tipos de hostilidade que afetam o dia a dia dos trabalhadores

Foto: Renan Silva

MULTIPLAS violéncias no trabalho: racismo, machismo, LGBTfobia e assédio moral foram os temas tratados no debate

canti, do Nucleo de Politi-
cas Publicas, Identidades e
Trabalho da ESS, explicou
como se da o assédio sexual
no local de trabalho: “Pode
envolver uma exigéncia de
sexo em troca de algum
beneficio no emprego ou
outras acdes que criem um
ambiente de trabalho hos-
til, humilhante ou intimida-
dor para a vitima”.

“A violéncia sexual é
uma das expressdes da vio-
|éncia de género mais cruéis
e persistentes”, classificou a
professora, e apresentou
os dados do Dossié Mulher
2019 elaborado com base
nas estatisticas de 2018: a
cada dois minutos uma mu-
Iher sofre violéncia domés-
tica no Brasil. Por dia, ocor-
rem 180 estupros no pais,
e a maioria das vitimas é
mulher (81,8%), sendo que
53,8% tinham até 13 anos.
E, no Rio de Janeiro, a cada
cinco dias uma mulher é vi-
tima de feminicidio.

Segundo a especialista,
essa situagdo tem que ser
enfrentada com politicas
amplas e articuladas, que
deem conta da complexi-
dade da violéncia contra as
mulheres em todas as suas
expressdes, e também re-
guer acdo conjunta de di-
versos setores.

LGBTfobia
A apresentacdo do profes-
sor Guilherme Almeida,
que trabalha hd 20 anos
com o tema da diversidade
sexual e de género, foi im-
pactante. Além de revelar
as dificuldades enfrentadas
pela populacdo LGBTI+, ele
deu um depoimento pes-
soal e corajoso sobre sua
condicdo de pessoa trans.
“Sou um homem trans.
Fui o primeiro professor
trans de universidade pu-
blica do pais e tive proble-
mas para me identificar e
assumir. Estou dirimindo
isso, porque vencer a bar-

barie que estamos vivendo
passa por isso”.

O auxiliar de cozinha do
Restaurante Central, Jorge
Santos Lima, se emocionou
ao relatar alguns casos que

presenciou de covardia
contra pessoas LGBTI+ que
conhecia: “A gente vé mui-
ta falta de humanidade das
pessoas por causa do pre-
conceito”.

LITERATURA

Editora UFRJ: Encontros Escritos

Obra de semantica his-
térica do Brasil no sécu-
lo XVI, de Luciana Villas
Bbas, é a mais recente
publicagdo da Editora
UFRJ. O langamento sera
na Livraria Argumento,
na Rua Dias Ferreira,
417, no dia 10 de dezem-
bro, as 19h.

Publicado originalmen-
te em alemdo, em 2017,
o livro enfoca as primeiras
narrativas sobre o Brasil e
o Novo Mundo publicadas
em varias linguas e contex-

tos no decorrer do século
XVI. A autora mostra que
esses relatos estdao longe
de apenas servir a domina-
¢do colonial ou a imagina-
¢do de europeus.

Luciana Villas Boas,
doutora em Literatura
Comparada e Germanisti-
ca e professora do Depar-
tamento de Letras Anglo-
-Germanicas da UFRJ,
traduziu obras e organi-
zou coletaneas, sobretu-
do nas areas de histoéria
dos conceitos.
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Definidos os
times que vao
disputar o titulo

Com os resultados dos jo-
gos da semana, as equipes
da Educagdo Fisica e Vila
Residencial vdo disputar a
final da Copa Sintufrj na ca-
tegoria sub-45 anos.

Na categoria acima de
45 anos, a finalissima sera
jogada pelos times da Pre-
feitura Universitaria e da
Educacdo Fisica. Todos os
jogos serdo no campo da
Prefeitura.

Goleada
A equipe da Educacgdo Fisica
goleou o time do CCS na ca-
tegoria sub-45 anos na sex-
ta-feira, 29 de novembro.
O placar elastico de 4 a 1
traduziu o dominio da Edu-
cacdo Fisica, que teve maior
posse de bola e agressivida-
de nas jogadas de ataque.
Os gols foram marcados
por Diogo, Leandro, Tiago e
Ricardo. Para o CCS, descon-
tou Peter. Apesar da vitoria,
a Educacdo Fisica aparece
na tabela de classificacdo
atrds do time da Vila Resi-
dencial, que lidera o torneio
na categoria sub-45.

Decisao
Nesta categoria, CCS e ETU
vado disputar o terceiro lugar

CLASSIFICACAO EQUIPE PONTOS JOGOS VITORIA GP GC SG C. AMARELO C.VERMELHO
1° PU 9 3 7 2 5 6 0
2° EEFD 6 2 14 3 11 2 0
3° HUCFF 3 1 5 13 -10 1 0
4° CCS 0 0 0 8 -8 4 1

ABAIXO DOS 45 ANOS

CLASSIFICACAO EQUIPE PONTOS JOGOS VITORIA GP GC SG C. AMARELO C.VERMELHO
1° VILA g 3 8 2 6 6 2
2° EEFD 6 2 11 6 5 5 0
8 CCS 1 0 2 6 -4 6 2
4° ETU 1 0 1 8 -7 2 0

e Educagdo Fisica decide o
campeonato num jogo com
a equipe da Vila, que lidera
a competicdo. A data, inicial-
mente prevista para a proxi-
ma sexta-feira, 6 de dezem-
bro, ainda serd confirmada.

Prefeitura derrota HUCFF
Na quarta-feira, 27 de no-
vembro, pela categoria aci-
ma de 45 anos, a Prefeitura
Universitaria ganhou por 4
a 2 o HUCFF.

Os gols da Prefeitura
foram marcados por Luiz
Carlos (2), Robson Alves e
Francisco Chagas. Pelo HU
descontaram Ronaldo Silva
e Antonio Cesar.

Com o resultado, a Prefei-
tura consolida sua liderancga,
seguida pela Educagdo Fisica.
HUCFF estd em terceiro e o
CCS segurando a lanterna.

Final

Na categoria acima de
45 anos, o HUCFF e o CCS
decidem o terceiro lugar,
enquanto a Prefeitura Uni-
versitaria e a Educagdo Fisica
fazem a finalissima. Esses jo-
gos devem ser realizados na
quarta-feira, 6 de dezembro.
Mas esta data precisa de
confirmacao.

QUARTA-FEIRA, 27. Prefeitura vence HUCFF na categoria acima de 45 anos

SEXTA-FEIRA, 29 DE DEZEMBRO. Educagao Fisica goleia CCS

ACIMA DOS 45 ANOS
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