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2 DOIS PONTOS

Ressarcimento de plano de saude

O sindicalizado que pos-
sui plano de sadde do
Sintufrj precisa acessar o
Sou.Gov e recadastri-lo
no médulo “Sadde Su-
plementar” para continu-
ar recebendo o ressarci-
mento no contracheque.

Esse  procedimento
deve ser feito, mesmo
que vocé, sindicalizado,
tenha processo fisico ou

cletronico aberto e jd
receba o ressarcimento.
Porque o governo s6 re-
conhecerd o que estiver
implantado através do
Sou.Gow.

Todas as informacoes
sobre o seu plano estio
disponiveis na pdgina
do Sintufrj (www.sintu-
frj.org.br) e o Termo de
Adesio, caso nio o pos-

sua, pode ser obtido com
a Administradora AllCa-
re  (heeps:/fwww.allcare.
com.br/).

Em caso de dividas,
entre em contato conosco
pelos telefones (21) 3194-
7100/7101 ou pelo e-mail
convenio@sintufrj.org.br.

Atencdo: o prazo para
recadastramento se encer-
raem 31 de outubro!

Comunidade universitaria:
hora de ser solidaria

Mais um dia de festa e
muita surpresa para as
criangas em tratamento
no Instituto de Puericul-
tura e Pediatria Martagao
Gesteira (IPPMG) esta
sendo preparado pela
Coordenacio do Nucleo
de Humanizagao da uni-
dade — com o apoio do
Sintuftj.

Na quarta-feira, 31, as
10h, o Homem-Aranha
vai descer de rapel e li-
derar a invasao de super-
-heréis no instituto. O
evento faz parte da cam-
panha para arrecadagio
de leite para os pequenos
pacientes do hospital.

Doe duas latas de leite
em troca de uma camise-

ta. H4250 delas a dispo-
sicao do publico solida-
rio. Segundo Alexandre
Villarinho, coordenador
do nucleo, como ocorre
desde 2017, quando a
campanha foi lancada,
a atividade envolve os
profissionais do IPPMG
e os responsdveis pelos
internos.

UFRJ-Macaé: eleicao para o Conselho de Centro

Na quarta-feira, 31 de
agosto, os  técnicos-
-administrativos em
educacio viao escolher
seus representantes para
o Conselho do Centro
Multidisciplinar UFR]-
-Macaé. H4 cinco cha-
pas inscritas. A categoria
elegerd trés representan-
tes. Fique atento para a
orientacio sobre como
serd realizado o processo
de indicacio.

Veja quem s3o os inscritos:
HCHAPA 1

Titular: Lia Baiao Feder
Suplente: Rosangela Ribei-
ro Magnani Diogo

B CHAPA 2

Titular: Milton Sérgio San-
tos Madeira

Suplente: Monica Gomes
Lirio Pimentel

B CHAPA3

Titular: Vinicius Benone

Gongalves Souza

Suplente: Diego Martins
Reis

B CHAPA 4
Titular: Rafael Miron da
Silva Oliveira
Suplente: Mariana Cantu-

aria Waldmann Brasil

B CHAPAS

Titular: Vinicius Pégo dos
Santos

Suplente: Fébio Faraj Ribeiro

CNPJ:42126300/0001-61

Cidade Universitaria - llha do Fundéo
Rio de Janeiro - RJ

Cx Postal 68030 - Cep 21941-598
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Sintufrj no Festival

do Conhecimento

A terceira edicio do Festival do Conhecimento
comega nesta segunda-feira, 29 de agosto, e pros-
segue até 2 de setembro. E o maior evento virtual
da UFR], realizado pela Pré-Reitoria de Extensdo,
com o tema ‘Do Ancestral ao Digital”. Com uma
programagao variada de mesas de debate, oficinas e
minicursos, 0 evento ¢ totalmente gratuito e aberto a
todos. A inscrigo pode ser feita no site https://www.
even3.com.br/festivaldoconhecimento/ até o dia 2.

A coordenadora-geral do Sintufrj Marta Batis-
ta participard da sessdo de abertura do festival, que
ocorrerd das 14h30 as 16h. A dirigente sindical co-
ordena o Projeto de Extensdo Pré-Vestibular Popular

do Soltec/Nides.

MESA DO SINTUFR]

Na quarta-feira, 31 de agosto, das 9h as 10h30,
o Sintufrj coordenard a mesa “A luta histérica por
voz, independéncia e direitos democraticos do
povo trabalhador brasileiro”. O coordenador do
sindicato e da Fasubra, Nivaldo Holmes, mediara
o debate.

Participardao como debatedores: Esteban Cres-
cente, coordenador-geral do Sintufrj; Waldinea
Nascimento, presidente da Associagao dos Tercei-
rizados da UFR] (Attuftj); José Sergio Leite Lopes,
coordenador da Comissio Meméria e Verdade da
UFR] (CMV/UFR]) e coordenador do Programa
de Meméria dos Movimentos Sociais (CBAE/PP-
GAS/MN/UEFR]; e José Luiz Soares, pés-douto-
rando do Programa de Pés-Graduagio em Direito
da UFR] e pesquisador associado a0 AMOR]J (Ar-
quivo de Meméria Operdria do Rio de Janeiro).

Serdo cinco dias de troca entre a comunidade
académica, convidados e o puablico em geral, com
a proposta de celebrar e apresentar a produgio de
conhecimento cientifico aberta aos saberes ancestrais
de matrizes gfricanas, indigenas, tecnologias sociais
¢ digitais. “E o momento de encararmos que hoje
todas essas visoes de mundo sdo contemporineas e
podem convergir em nome de um bem comum. O
passado e suas tradigoes s2o também o nosso futuro,
vamos do digital em busca do ancestral e de multitra-
di¢oes”, resume o texto de apresentagio do evento.

Coordenacao de Comunicagéo Sindical: Adriano Cicero Rabello, Marli Rodrigues da Silva e Nivaldo Holmes de Almeida Filho / Conselho Editorial: Coordenagao Geral
e Coordenacéo de Comunicacgdo / Equipe de Edi¢do: Ana de Angelis e L. Maranh&o / Reportagem: Ana de Angelis, Eliane Amaral e Regina Rocha / Social Midia: Lucas
Azevedo / Projeto Grafico: Jamil Malafaia / Diagramacao: Luis Fernando Couto, Edilson Soares Martins e Jamil Malafaia / Fotografia: Renan Silva/Reviséo: Roberto Azul
/ Tiragem: 3000 exemplares / As matérias ndo assinadas deste jornal séo de responsabilidade da Coordenacéo de Comunicagéo Sindical / Impresséo: 3graf (21) 3860-0100.

FALE COM A REDACAO: comunic@sintufrj.org.br.
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PATRIMONIO 3

Jornal do Sintuftj

Sintufrj, DCE e dezenas de entidades questionam cessao
para o setor privado de parte do patrimonio da universidade

m  requerimento

protocolado pelo

Sintuftj e pelo
DCE e mais uma dezena
de entidades solicitan-
do a suspensio imediata
de projetos de permutas
imobilidrias envolvendo a
Praia Vermelha e o Fun-
dao com o setor privado
deu combustivel ao deba-
te na sessao do Conselho
Universitdrio de quinta-
-feira (25), que teve o as-
sunto como pauta.

O projeto, apresenta-
do pelo vice-reitor Carlos
Frederico Ledo Rocha, ¢,
na verdade, versio modi-
ficada do criticado “Viva
UFR]J”, agora repaginado
e dividido em dois: Espago
UFR] e + UFR]. Além da
interrup¢do das negocia-
goes, 0 requerimento das
entidades quer a exposi¢o
pablica de documentos,
contratos, aditivos relacio-
nados aos projetos.

Um dos coordenadores
do Sintuftj, Fibio Mari-
nho, manifestou o pedido
de interrup¢io tempord-
ria dos projetos para que
a comunidade tenha mais
tempo para o debate ¢ di-
vulgacio dos contratos e
aditivos para dar transpa-
réncia ao projeto.

LOGICA

PRIVADA, NAO
“Entendemos que conces-
s40 ¢ apenas mais uma for-
ma de privatizagio. Além

VANIA GODINHO. Quer acesso a documentos

disso, divergimos com
uma conta que nao fecha
de ceder espagos da UFR]
para financiar por um cur-
to periodo o que sobra’,
disse ele.

O dirigente reiterou a
posicdo de que a constru-
¢ao de Espago Cultural
previsto em um dos proje-

tos apresentados pela Rei-
toria deve estar a servigo
da pesquisa, do ensino e da
extensao da UFR], e apon-
tou o centro da questio:
gestdo publica, afastada da
16gica privada.

Vania Godinho, dirigen-
te do Sintuftj e integrante
da bancada de técnicos-ad-

Fotos: Renan Silva

FABIO. Concess3o é forma de privatizacdo

ministrativos no Consuni,
questionou o método do

processo de debate.
“Se tem obras inaca-
badas, edificagdes nao

concluidas, obviamente se
deve aos cortes orcamen-
tarios. Entendemos que
esse tipo de concessao en-
fraquece nossa luta”, disse

ela, criticando a politica
de se renunciar a um pa-
trimonio que uma hora se
esgota. Ela pediu que os
debates ndo se restrinjam
a espagos institucionais, e
solicitou que a Reitoria in-
dicasse onde estio os do-
cumentos que diz serem
publicos.

A reitora Denise de
Carvalho reconheceu que
os documentos de fato es-
tavam em drea sem acesso
do BNDES, mas que até o
inicio da préxima semana
estardo na pagina da UFR].

Jd o vice-reitor disse
que ndo haverd obstrugio
do processo, mas apon-
tou disponibilidade para
discutir com o DCE, o
Sintuftj e as entidades.
Informou que nao existe
prazo para aprovagio da
proposta até setembro e
que nenhum prédio da
Praia Vermelha serd derru-
bado sem didlogo com os
envolvidos.

Cessao por 25 anos a empresa privada

Pelo projeto que quer

mudar a paisagem da

Praia Vermelha, o prédio

onde funcionou o Cane-
cao seria demolido e a
drea ampliada para as di-
mensdes de uma grande
praga, com uma rua de
acesso externo e integra-

620 cOm 0 campus € com a
construgio do novo equi-
pamento cultural. Pelo
projeto proposto (a Reito-
ria explica que € s6 um es-
tudo e pode ser mudado),
anova versao do Canecao,
o tal Espaco Cultural, teria
estrutura para comportar

desde um show popular a
uma dpera para um publi-
co de quase 4 mil pessoas.

A proposta para o Es-
pago Cultural é a cessao
por 25 anos para a em-
presa que ganhar a licita-
¢do. Ao final do periodo

de cessdo, o prédio seria

da UFR]J.

O documento proto-
colado pelas entidades
exige que 0 novo centro
cultural multiiso este-
ja a servigo do ensino,
pesquisa e extensdo das
areas de arte, cultura e
esporte da universidade.
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0 GRIT0 DO Povo I

Como vai ocorrer neste 2022, ha 28 anos o tradicional
movimento popular vai as ruas no 7 de Setembro

origem do Grito
A dos  Excluidos

estd ligada aos
eventos da Semana Social
Brasileira, convocada pela
Conferéncia Nacional dos
Bispos do Brasil (CNBB)
em 1993- 1994 e que tra-
balhou o tema “O Brasil
que queremos . Outra
fonte de inspiragao foi a
Campanha da Fraternida-
de de 1995: “Fraternida-
de e os excluidos”.

Este ano, o Grito dos
Excluidos ganha um sig-
nificado ainda mais subs-
tantivo: o governo de
extrema direita de Bolso-
naro traz para conjuntu-
ra recorrentes ameaca de
golpe. Neste sentido, edi-
toriais do Jornal do Sintu-
frj ttm alertado os traba-
lhadores para fortalecer a

mobilizacio e defendera  “Em 2021, o mo- | inspiraram os organizadores do Grito dos Excluidos nos periodos seguintes
democracia. vimento se uniu 2 (1996-2002).

O primeiro' Grito dos  campanha nacional * O Grito dos Excluidos participa ativamente da organizagdo e realizagdo dos
Excluidos, realizado em 7 #ForaBolsonaro, contra | plebiscitos sobre a Divida Externa (2000), e da Alca (2002).

de setembro, foi em 1995,
com o tema ‘A vida em
primeiro lugar”. O mo-
vimento, entao, passou a
mobilizar os trabalhado-
res do campo e da cidade.
Nesse ano, a mobilizacao
ocorreu em 170 localida-
des do pais. O Grito dos
Excluidos e das Excluidas
¢ um dos eventos mais
tradicionais da histdria de
luta do povo brasileiro.
“Estar nas ruas é um
ato democritico e, na

Foto: Divulgagao

SAO PAULO, 2021. No ano passado, o Centro de Sio Paulo foi ocupado pela marcha do Grito dos Excluidos no 7 de Setembro

Semana da Pdtria, é um
tempo favordvel para
seguirmos firmes nessa
defesa”, defendiam os or-
ganizadores do Grito dos
Excluidos e das Excluidas.

o desemprego e contra a
fome que assolam o pais.
A militAncia na rua de-
nunciava o momento de
crises imposto ao povo
trabalhador brasileiro
causadas, sobretudo, pela
acao nefasta de um gover-
no genocida, negacionista
¢ promotor do caos que
visa, principalmente, des-
truir, de qualquer forma,
a democracia e a sobera-
nia do nosso pais”.

Fonte: Fase.org.br

7

Cronologia

* Os eventos organizados pelo processo de construcdo coletiva da 112 Sema-
na Social Brasileira, somados as iniciativas de entidades e movimentos so-
ciais populares engajados na proposta de “Um Projeto Popular para o Brasil”,

* Em 1999 acontece o Grito dos Excluidos Continental, ou seja, a ideia alcan-
¢a outros paises da América Latina.

¢ Nos ultimos anos, o Grito dos Excluidos tem-se concentrado na tematica
relacionada a participagao popular como motor das necessarias transforma-
¢Oes sociais que o Brasil exige.

Estes foram alguns temas levados as ruas

“Trabalho e terra para viver” (1996), “Queremos justica e dignidade” (1997),
“Por amor a essa Patria Brasil” (2001), “Soberania ndo se negocia” (2002),
“Tirem as maos ... o Brasil é nosso chdo” (2003), “Brasil: mudanca pra valer
o0 povo faz acontecer” (2004), “Brasil: na forca da indignacdo, sementes da

transformacdo” (2006).
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FASUBRAVAIA LULA

Federacao entregou ao candidato do PT sua plataforma de lutas

oordenadores  da
Federacio de Sin-
dicatos de Traba-
lhadores  Técnico-Admi-
nistrativos em Instituicoes
de Ensino Superior Publi-
cas do Brasil (Fasubra Sin-
dical) — & qual o Sintufj
¢ filiado — entregaram ao
candidato do PT a Presi-
déncia da Republica, Luiz
Indcio Lula da Silva, na
passagem do ex-presidente
por Belo Horizonte em
campanha, um documen-
to com o0s principais pon-
tos da plataforma de luta
da entidade.
O gesto ¢ dar sequéncia
a decisio da Plendria Na-
cional, realizada em junho,
que deliberou apoio & can-
didatura Lula “como tnica
alternativa capaz de derrotar
0 projeto fascista” represen-
tado pelo governo de extre-
ma direita de Jair Bolsona-
ro. O documento entregue
a Lula apresenta uma série
de propostas especificas e
gerais para o Brasil.

COMBATIVIDADE

Nos seus 43 anos, a Fasu-
bra tem tradicio de luta e,
no curso de sua histdria,
imprimiu um padrio de
combatividade na defesa
da educagio publica, da
distribuicao de renda e da
democracia. A Federacio
representa 250 mil traba-
lhadoras e trabalhadores
das universidades federais,
estaduais e municipais,

Foto: Divulgagao

BELO HORIZONTE. Coordenadores da Federagdao entregam documento ao candidato do PT

0 QUEA FASUBRA DEFENDE

EDUCACAO

Imediata recomposicao orcamentaria das Ifes.

Implementacdo do Projeto Universidade Cidada para os Trabalhadores.

Defesa da autonomia universitaria em todas as instituicdes publicas
de ensino superior.

Exclusividade dos recursos publicos para instituicdes de educacao
publica.

Abertura imediata de concursos publicos.

Defesa da manutencao das politicas de cotas sociais e raciais.

Revogacao da lei que criou a Ebserh.

REVOGACOEsS

Revogacao da EC 95.

Revogacao da reforma trabalhista.
Revogacao da lei de terceirizagdo irrestrita.
Revogacao da reforma da Previdéncia.
Revogacao da reforma do ensino médio.

além de institutos federais.

O documento entregue
a Lula em Belo Horizonte
hd alguns dias destaca va-
rios pontos, com especial
aten¢ao a Emenda Consti-
tucional 95, a lei do Teto
de Gastos, “que congela
investimentos’ e que, se
permanecer, resultard na
“destrui¢ao do Estado”. O
texto da Fasubra sustenta
que a EC 95 “e outras me-
didas do governo atingem
diretamente as universida-
des publicas e institutos
federais, gerando uma cri-
se financeira no funciona-
mento dessas instituicoes.

O programa de lutas
da Fasubra também ¢ re-
feréncia para os critérios
de apoio a candidatos a
deputados e senadores
nos diversos estados bra-
sileiros.
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6 COMUNIDADE

ACAO VITORIOSA

Vila comemora um ano sem enchente resultado de mobilizacao da comunidade

A mobilizagio social aju-
dou a melhorar as condi-
coes de vida dos mora-
dores da Vila Residencial
da UFRJ - muitos dos
integrantes da comuni-
dade sio técnicos-admi-
nistrativos,  professores
e estudantes da univer-
sidade. Na quinta-feira,
25 de agosto, fez um ano
da instalagao da primeira
comporta contra as cheias
na localidade, o que deu
origem as demais.

A iniciativa foi de um
grupo de moradores que
arregacou as mangas e
pos em pratica experién-
cias adquiridas ao longo
de anos: alguns ja tinham
trabalhado com compor-
tas para criagdo de peixes
em cativeiro ou de na-
vios. Mas a maioria abra-
¢ou a ideia porque ji nao
aguentava mais ter suas
casas alagadas e conviver
com o lamacal nas ruas.

A enchente de 2020

provocada pelas chuvas

¢ pela maré cheia da Baia
de Guanabara foi, segun-
do a Marinha, uma das
maiores ji ocorridas na

localidade.

MAOS A OBRA
“Foi
contribuicio média de
R$ 30 por residéncia.
Também fizemos rifas e
recebemos doacoes da
Amavila, dos donos de
repablicas e de comér-

estabelecida uma

cios. Na conclusio de
toda a obra, em julho, re-
cebemos doacao da atu-
al direcio do Sintufrj”,
conta a comerciante que
reside na comunidade
h4 43 anos, TAnia Mar-
cia Corréa, integrante da
Comissao de Finangas.
Mestre de obras du-
rante 50 anos, Ademir
Carneiro Passos, 67 anos,
foi fundamental para
0 projeto ser concreti-
zado. Ele conta que foi
procurado pelo vizinho
Francisco de Assis, ex-
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Fotos: Renan Silva

MARCIO e Ademir em solidariedade comunitaria na Vila

-dirigente do  Sintufj,
com a proposta de cons-
trugdo da comporta. “O
Francisco deu a ideia e eu
coloquei no papel o que
precisava ser feito. Fiz o
desenho da comporta e
um projeto’, relembra,
satisfeito pela contribui-
¢do certeira a Vila.

“Eu botei a mio na
massa literalmente, viran-
do concreto, assentando

As comportas

Inicialmente, foram instaladas trés compor-
tas como experimento nas ruas Cravos, das
Camélias e das Margaridas, ao custo médio
de R$ 2.500. J4 as comportas das ruas Flor
de Lis, das Palmas e das Orquideas, como
houve necessidade de contratagio de mio
de obra, o valor foi maior. Os moradores da
Rua Flor de Lis, na regido 2, inclusive, op-

tijolo e outras coisas que
foram necessrias para a
realizagio da obra, que
resolveu 90% dos nossos
problemas. As enchen-
tes ainda acontecem, mas
com menos frequéncia,
o que ¢ bom para toda a
nossa comunidade”, diz
o eletricista da Prefeitura
Universitaria Mdrcio Ro-
berto Cordeiro, morador

da Vila hd 43 anos. “No

inicio, disse ele, muitos
moradores ficaram contra
o projeto achando que ndo
daria certo. Mas, com o
passar do tempo e os resul-
tados alcancados, muda-
ram as suas posicoes fazen-
do com que as comportas
fossem instaladas em todas
as canaletas de dguas plu-
viais da comunidade”.

Rejane Gadelha, téc-
nica-administrativa ~ da
UFR] e residente na Vila,
da detalhes da organizagio
para inicio das obras: “Nés
montamos um mapa fa-
lante com a descrigio de
moradores lembrando vé-
rios pontos das inundagées
para conhecer os impactos
e a rotina das marés, com
a participacio de alunos
do programa de extensio
de arquitetura. Com isso,
mapeamos quatro regioes
e caracterizamos duas de-
las que inundam com o
nivel da maré. Na regiao
1 estao as principais com-
portas e as iniciais.”

taram por planejar uma arrecadagio de trés
meses para executar a obra.

“Vila Residencial da UFR] sem cheia de
Maré” foi a pdgina criada no Facebook pelos
moradores envolvidos diretamente no proje-
to para informar a comunidade sobre o su-
cesso do experimento e estimular a adesio de
todos para prosseguir com as obras.




EDIGAO N° 1385 — 29 DE AGOSTO A 4 DE SETEMBRO DE 2022

www.sintufrj.org.br — sintufrj@sintufrj.org.br

SAUDE DO TRABALHADOR 7

Jomal do Sintufj

Sintufrj inaugura o Espaco Cross Training

Espago Sadde ainda mais completo para os sindicalizados e seus dependentes

ma  novidade
inspiradora para
quem quer (ou
precisa) entrar em forma
estard a disposigio dos
sindicalizados e seus de-
pendentes a partir do dia
1° de setembro (Dia do

Fisica): é o Cross Trai-
ner. O langamento pelo
Espago Satde Sintufij
da nova modalidade de
treino funcional — retine
diversos exercicios — serd
acompanhado de uma
programagio que vai das

Confira:

Corrida e Caminhada da Saude (de 2 a 4 km)

(Inscrigdes no Espago Saude Sintufrj)

7h — Concentragdo em frente ao Espaco Cultural do Sintufrj.

7h15 — Aquecimento com 15 minutos de Zumba.

7h30 - Largada.

Retorno — Sessdo de auriculoterapia para os participantes (uma técnica
derivada da acupuntura, que faz pressao em pontos especificos da orelha
para tratar e diagnosticar diversos problemas).

9h - Inauguracao do Espaco Cross Training com um auldo da nova moda-
lidade de treino funcional.

10h — Roda de Conversa: A importancia da atividade fisica para a saude
do trabalhador.

10h30 - Roda de Conversa: Alimentag¢do saudavel.

A maratona de atividades continua a tarde:

13h - Ginastica laboral.

14h — Auriculoterapia.

15h e 16h — Repeticao das duas Rodas de Conversa realizadas na parte da
manha.

16h30 — Auldo de ginastica funcional (cross training).

Profissional de Educacio

7h as 16h30.

Oficinas do Sintufrj: um convite ao prazer

Aprender ritmos diferentes, a
arte de utilizacao de retalhos, a
tocar um instrumento e a colo-
rir tecidos estd a disposi¢ao dos
sindicalizados e seus depen-
dentes diretos, extraquadro,
terceirizados e prestadores de
servicos na UFR] nas Oficinas
de Danca, Violio, Pintura e
Patchwork do Sintufrj.

Para participar de qualquer
oficina (ou de todas) é s6 se
inscrever pelo site do Sintufrj
(www.sintufrj.org.br) ou pes-
soalmente na sede da entida-
de e nas subsedes no Hospital
Universitdrio Clementino Fra-
ga Filho (HUCFF) e na Praia
Vermelha. Aulas de segunda a
sexta-feira no Espaco Cultural

e Espago Satde do sindicato,
no Fundao.

Danga - Aulas as 2* e 6*
feiras, das 12h30 as 13h30;
e as 3% e 5% feiras, das 17h as
18h30, no Espaco Cultural,
com o professor Luiz Ferreira.

Violao - Aulas no Espaco
Satde, ao lado da sede da en-
tidade, no Fundio, as 6* feiras,
das 11h as 14h30, com o pro-
fessor Marcelo Telles.

Pinturas - As 4* feiras, das
9h as 13h e das 14h as 17h, no
Espaco Cultural, com a profes-
sora Fatima Ruivace.

Patchwork - Aulas no Es-
paco Cultural do Sintufrj, as
2% feiras, das 9h as 12h, com a
professora Débora Oliveira

Foto: Rewnan Silva

CRIATIVIDADE. Oficina de Patchwork desperta a vocacdo para a arte
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CCS: expansao para sair do sufoco

Parte do CCS, o maior centro da UFRJ, ird ocupar instalacdes do Polo de Biotecnologia. Alguns laboratorios jd operam no local

s instalagoes do
Polo de Bio-
tecnologia, que
desde 2019 ¢é adminis-
trado pelo Parque Tec-
nolégico da UFR]J, vao
ajudar a desafogar o jd

saturado espago fisico

do Centro de Cién-
cias da Satde (CCS), o
maior da universidade.

Além de vizinhos na
Avenida Carlos Chagas
Filho, a 4rea do Polo tem
quase as mesmas dimen-
soes da do CCS (tanto a
construida como o terre-
no vazio).

Em maio de 2018, o
convénio entre a UFR]
e a Fundacio Bio-Rio,
entao gestora do Polo de
Biotecnologia, foi encer-
rado. Em 2019, o Parque
Tecnolégico assumiu  a
tarefa em regime transi-
torio, e incorporou cerca
de 116 mil m* da drea que
abrigava 21 empresas (a
maioria deixou o local em
2021 e outras sairiam até
31 de julho deste ano).

Foi a Reitoria quem
propos estudo sobre a
viabilidade de alguns se-
tores do CCS e da Ad-
ministracio Central se-
rem transferidos para ld.
Um grupo de trabalho
foi criado para elaborar
o plano diretor do CCS,
racionalizando a ocupa-
¢a0 dos espacos.

A Reitoria arcard com
parte dos gastos, mas as
restrigdes orcamentarias
se refletirdio nesse pro-
jeto de expansio, que
exige, por exemplo, mais
trabalhadores de limpeza
e de seguranca.

DIAGNOSTICO

O decano do CCS, Luiz
Eurico Nasciutti, infor-
mou que cerca de 30 pe-
didos de transferéncia de
setores de diversas uni-
dades para o Polo esto
sendo analisados. Fizeram
solicitacao os institutos de
Biologia, Biofisica, Bio-
quimica, Microbiologia e
Nutricao, Escola de En-
fermagem Anna Nery, Es-
cola de Educacio Fisica e
Desportos, Faculdade de
Farmdcia. Mas ele aguar-
da um diagnéstico com-
pleto dos prédios para
poder acelerar a ocupagio
das novas instalagoes.

A Decania quer saber,
por exemplo, sobre os
contratos com as empre-
sas que prestam Servigos
de limpeza, seguranca e
capina, qual a situagio
dos prédios desocupados
— instalagoes de dgua e es-
goto, energia, por exem-
plo —, quantos estio des-
tinados ao Centro e quais
serao compartilhados.

O decano explicou
que, com a expansio do

CCS, serd possivel tirar as
salas de aula do subsolo,
cujo ambiente é insalubre.
“Isso ¢ fundamental para
mim”, disse. Outra neces-
sidade é oferecer uma 4rea
de estudo para os alunos,
ja que a biblioteca estd em
obras e também nio ofe-
rece espago suficiente para
atender os estudantes.

A Coordena¢ao de
Comunicagao, parte da
Superintendéncia de Tec-
nologia de Informagio e a
Auditoria Interna (Audin)
também vio para o Polo,
adiantou o vice-reitor Car-
los Frederico Rocha. J4 a
Coordenagao de Politicas
de Sadde do Trabalhador
(CPST), que também iria
para 14, deve ganhar uma
edificagio prépria, disse
Rocha. Mas, nao hd previ-
sdo de prazo.

[ 4 ~N
Quem ja ocupa a expansao*
* laboratorios do Nucleo de Enfrentamento e Es-
tudos em Doencas Infecciosas Emergentes e Ree-
mergentes (Needier);
* dois laboratdrios multiuso.

Quem ja esta de mudanca

* Coordenagao de Comunicagao;

» Superintendéncia de Tecnologia de Informagao;

e Auditoria Interna (Audin).

*A ocupagdo total do novo espaco estd sendo de-
finida pelo grupo de trabalho (GT) formado por re-
presentantes das unidades do CCS, da Prefeitura e
do Escritdrio Técnico Universitdrio.

(CS em niimeros

¢ 6 mil servidores, entre técnicos-adminis-
trativos e docentes;

¢ 17 mil alunos;

¢ 28 unidades académicas e de salude;

¢ 260 cursos de graduagao e pos-gradua-
¢ao lato e stricto sensu.

Fonte: site da instituicao

Foto: Renan Silva

OCUPACAO. Instalacdes do ex-Polo de Biotecnologia vao receber setores de outras unidades
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VIDA SINDICAL o

Aposentados(as), pensionistas e aposentandos(as)

Jomal do Sintufj

“Um encontro que promoveu formacao sindical”

Mais de 250 aposen-
tados(as),
(as) e pensionistas reuni-

aposentandos

ram-se no IX Encontro
Nacional da Fasubra, rea-
lizado de 18 a 20 de agos-
to, em Brasilia. Foram trés
dias de debates sobre os
caminhos de resisténcia e
luta contra os ataques do
governo Bolsonaro aos
direitos da categoria e de
atividades
maior delegago foi a do

culturais. A

Sintufrj, com 48 partici-
pantes.

De

a  coordenadora  de

acordo  com
Aposentados(as), Pensio-
nistas e Aposentandos(as)
do Sintufrj, Ana Célia da
Silva, “todos os assuntos
clencados na programa-
¢ao foram pertinentes e
muito bem colocados. Foi
um encontro que promo-
veu formacio sindical. Os
temas foram abordados
de forma profunda, entre
eles o Estatuto do Ido-

Fotos: FASUBRA

DELEGACAO DO SINTUFRJ foi a maior do encontro, que reuniu mais de 250 pessoas

ANA CELIA

so; direitos ndo cumpri-
dos no atual governo e os
maleficios do Decreto n°
10.620/2021 na vida dos
aposentados. Ela também
elogiou a qualidade das
palestras e das atividades
de acolhimento.

A coordenadora de
Comunicacio do Sintu-
frj Marli Rodrigues, que
também participou do

encontro, destacou: ‘A
Coordenagio de Aposen-
tados e Pensionistas do
Sintufrj tem muita im-
portincia para a atual ges-
tao, porque representa os
companheiros que cria-
ram a entidade e deram

inicio as nossas lutas”.

LUTA DE TODOS
Na avaliagio de Nivaldo

Holmes Filho, coordenador
do Sintuftj e da Fasubra, o
encontro foi expressivo e
os desafios a serem enfren-
tados pelos aposentados e
aposentandos é uma luta de
todos, como a luta contra o
Decreto n° 10.620.

Segundo o dirigente,
alguns institutos federais
jd transferiram a gestao das
aposentadorias e pensdes
de seus servidores para o
INSS, conforme determi-
na o decreto. “Em 2021, a
UNIR entregou a reitora
da UFR] documento aler-
tando sobre os prejuizos
desse decreto aos trabalha-
dores e cobrou uma posi-
¢a0”, informou.

“Essa posicao foi reite-
rada na reunido convocada
pela Coordenacio de Apo-
sentados e Pensionistas do
Sintufrj, em 11 de julho,
e a Carta Manifesto dos
Aposentados(as) da UFR]
contra o decreto foi referen-
dada", acrescentou Nivaldo.

Decreto é um ataque as aposentadorias e as pensoes

Em 2021, Jair Bolsona-
ro assinou o Decreto n®
10.620, que unifica os
processos de aposentado-
ria e revisdes do regime
préprio dos servidores
putblicos no INSS.

O decreto determina
que o INSS sera o gestor
do Regime Préprio dos
Servidores Publicos das
Autarquias e Fundagoes

Federais, tanto quanto
dos trabalhadores do Re-
gime Geral de Previdén-
cia Social.

Com isso, solicitacoes
de entrada, revisio ou
manutengao de aposen-
tadorias e pensoes devem
ser feitas diretamente no
INSS, nao mais nos RHs
dos 6rgaos e entidades.
A passagem para o INSS

estd sendo realizada por
etapas, 0s primeiros servi-
dores a serem transferidos
foram os préprios servi-
dores do INSS.

Calcula-se que se hou-
ver a total transferéncia de
aposentadorias e pensoes
de servidores das autar-
quias e fundacoes, o INSS
passard a gerir mais de 660
mil aposentadorias federais

em manutencao € outras
400 mil nos préximos cin-
co anos. O 6rgio tem um
déficit de 10 mil servidores.

Entao, se isso se efetivar,
uma aposentadoria que era
concedida em pouco tem-
po pela universidade pode-
rd demorar anos para sair,
além de tirar dos reitores a
prerrogativa de conceder a
aposentadoria do servidor

de sua instituicio superior
de ensino. E até a preser-
vacao da paridade entre
ativos e aposentados estd
ameagada.

A Fasubra e outras en-
tidades representativas dos
servidores federais entra-
ram com Acio Direta de
Inconstitucionalidade, que
aguarda julgamento pelo
Supremo Tribunal Federal.
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0 primeiro de muitos eventos com o Sintufyj

A participagao no encontro
foi uma nova e gratificante
experiéncia para compa-
nheiros aposentados(as),
aposentandos(as) e pensio-
nistas da UFR].

Dorvalina Ponciana
de Brito, 69 anos, apo-
sentada do IPPMG, tam-
bém fez sua estreia numa
delegacio do Sintuftj. Ela
elogiou o zelo das coorde-
nadoras do Sintufrj com
os idosos na viagem: “Foi
um cuidado muito gran-
de com a gente, desde o
primeiro dia de viagem e
com tudo, desde nos es-
timular a fazer exercicios
a nos lembrar dos remé-
dios. Muito atenciosos.
A viagem e o encontro
para mim foram $timos.
Aprendi muita coisa com
os debates.”

Dinah Lopes Fontes
Gomes, 62 anos: “Sou ca-
loura nesse tipo de evento,
mas agora, aposentada,
tenho tempo para partici-
par dessas atividades. An-
tes, trabalhando no HU,
nio havia como. E o sin-
dicato é um meio de me
manter atualizada sobre
os assuntos da universida-
de do meu interesse. Por-
que a gente se sente lar-

gado. O que me chamou
a atengio nesse encontro
foi 0 acolhimento, muito
importante para pesso-
as que se encontram na
terceira idade, e assuntos
como o Decreto 10.620
e as agoes do governo em
prejuizo aos direitos dos
aposentados. Foi também
uma oportunidade de re-
encontro, apds dois anos
de pandemia.”

José Carlos Concei-
¢ao de Souza, 58 anos,
assistente em  adminis-
tracgio da Pr6-Reitoria
de Gestao e Governanca
(PR-6), é um aposentan-
do: “Desde estudante mi-
litava e vi nesse encontro
a oportunidade de apren-
der. O que mais me cha-
mou a atengio foi a pales-
tra do psicélogo Hartur
Marcel sobre as angustias
do idoso antes e depois da
pandemia. Os idosos so-

Fotos: Renan Silva

frem muito até por ques-
toes cronicas de saude. O
Decreto 10.620 foi outro
ponto relevante. Estou
tentando  contar
tempo de CLT; e para isso
tive que pedir no INSS. J4

tem dois meses e nio me

meu

enviam as informacoes.
E tudo uma dificuldade,
vocé é maltratado nas pe-
ricias. E vai piorar mais
ainda se esse decreto pas-
sar. Temos de mobilizar e
ir para a luta!”

GT LGBTIA+ Sintufrj lanca campanha de esclarecimento

partir de segunda-

-feira, 29 de agosto, Dia
Nacional da Visibilida-
de Lésbica no Brasil, o
GT LGBTIA+ Sintufrj
inicia uma campanha de
esclarecimento sobre a
importincia do comba-
te a lesbofobia, ou seja,
0 preconceito contra
mulheres 1ésbicas.

Por meio do Sintu-
frj Dia a Dia — boletim
produzido

para as redes sociais da

diariamente

entidade —, o GT esclare-
cerd ddvidas a respeito de

pautas LGBTIA+.

As lésbicas, além de
enfrentarem o preconcei-
to por sua orientagao se-

xual, carregam uma dis-
criminagio histérica por
ser mulher (misoginia).

Reunizo - O GT
LGBTIA+ Sintufij foi ins-
talado no dia 19 de agosto,
em ato politico no Espago
Cultural do sindicato. A
criagio desse grupo de tra-
balho foi uma orientagio
aprovada no IV Encontro
LGBTIA+ da Fasubra di-
rigida as entidades da base
da Federagio.

A primeira reunido do
GT LGBTIA+ Sintufrj
estd agendada para o dia
15 de setembro, as 14h,
no Espago Cultural.
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SINDICATO 12

Jomal do Sintufj

ANISTIA AOS SINDICALIZADOS

Lugar de trabalhador € no seu sindicato

om o objetivo de
garantir que o0s
técnicos-admi-

-nistrativos em  educagio
mantenham a filiacio ao
Sintufrj, a direcao sindical
2022-2025 decidiu anis-
tiar os servidores em débito
com a sua contribuicio a
entidade. Inclusive, con-
siderando que o gover-
no criou um aplicativo
(SouGov.br) que interrom-
peu, a revelia do sindica-
lizado, o desconto para o
sindicato.

Na edicao 1384 do Jor-
nal do Sintuftj foi publi-
cado o edital “Anistia para
Sindicalizados™ (que se en-
contra & disposicao dos inte-
ressados no site da entidade:

wwwsintufrj.org.br)  com
todos os detalhes sobre essa
deliberacao da diretoria.
“Esta anistia é para os
sindicalizados  prejudica-
dos pelos mecanismos do
SouGov.br,” explica o co-
ordenador-geral  Esteban
Crescente. “Nossa direcio
entende que o papel do
sindicato ¢ garantir a par-
ticipagio coletiva ativa da
categoria na sua entidade,
por isso erros técnicos nao
podem impedir a capaci-
dade de arrecadacio e fi-
nanciamento das lutas de
nosso Sintuftj”, comple-
mentou o dirigente.

ESCLARECIMENTOS

Conforme consta do

edital, os servidores tém
até 30 de setembro para
regularizarem sua con-
tribui¢ao sindical com
o Sintufrj. A anistia foi
concedida a partir de 23
de agosto.

A anistia beneficia,
dentro do prazo esta-
belecido, os servidores
desfiliados pelo nao pa-
gamento da contribui¢io
mensal a entidade nos
tltimos dois anos e meio
(margo de 2020).

Os servidores desfilia-
dos nos dois tltimos anos
e meio (marco de 2020),
por conta de débitos de
convénios oferecidos
pelo sindicato, poderio
parcelar a divida em até

36 meses, cujo prazo co-
mega a contar a partir de
setembro de 2022. Os
interessados devem pro-
curar a entidade até 30
de setembro.

Mas, atengao: o parce-

lamento nio contempla
débitos com os planos de
saide e odontolédgico ad-
ministrados pela AllCare
e os planos administrado
pela Assisténcia Funeral

Sinaf.

partir da Lei n°
12.424/2011,
oi incorporado
ao Cédigo Civil brasi-
leiro o artigo 1.240-A,
que prevé a possibilida-
de de usucapir (direi-
to de usar) imével por
abandono do lar. Mas o
que isso significa?
Existem virias for-
mas de se adquirir a pro-
priedade de um imdvel,
e a usucapio ¢ uma de-

Coluna do Juridico

Usucapiao por abandono de lar

las. Dentre os varios tipos
de usucapido, destacamos
a usucapido origindria por
abandono do lar.

Usucapido ¢ a forma
de se adquirir proprie-
dade por inércia do pro-
prietdrio originario, ou
seja, pela sua omissao,
desidia.

Dessa forma, aquele
que exercer por dois anos
ininterruptamente e sem
oposi¢io a posse de um

imével com até¢ 250m?,
cuja propriedade seja di-
vidida com ex-conjuge
ou ex-companheiro que
abandonou o lar, utili-
zando-se para sua mo-
radia ou de sua familia,
adquirird a propriedade
exclusiva desse bem, des-
de que nio seja proprie-
tario de outro imével.

O importante a se des-
tacar com este texto é o
que significa o abandono

do lar conjugal.

Nio é qualquer saida
de casa que importa em
abandono para os fins
dessa lei: ela trata de ques-
toes referentes a pessoa
que “some no mundo’.

A Lei n° 12.424/ 2011
ndo ¢ aplicada para os ca-
sos em que o cOnjuge ou
companheiro  consente
com a continuidade da
moradia do outro conju-
ge ou companheiro, mas

com seu abandono.
Outro ponto que
merece destaque é que
esse tipo de usucapido
pode ser pedido judi-
cialmente ou extrajudi-
cialmente, ou seja, di-
retamente no cartorio,
mas sempre com a pre-
senca de um advogado.
O Departamento Juri-
dico do Sintufrj dispoe
de profissionais para au-
xiliar nessa questao.
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Dia do
se ocupa da v/

Dia do Bidlogo

foi instituido na

data em que foi
sancionada a Lei n°® 6.684,
em 3 de setembro de 1979,
que tornou a profissio legal
e criou 0 Conselho Federal
de Biologia e os Conselhos
Regionais. O bidlogo atua
em todas as dreas que en-
volvem o estudo da vida. As
biclogas Marta Gongalves
Matos dos Santos e Marga-
ret Maria de Oliveira Cor-
réa contam um pouco das
suas experiéncias profissio-
nais na instituicio.

ATUAGAO
IMPRESCINDIVEL
NA PANDEMIA

“A presenga do bidlogo na

MARTA:
Departamento
de Virologia

universidade é de grande
relevancia por sua carac-
teristica multifacetada e
bastante complexa, po-
dendo atuar em diversas
frentes e sempre com o
compromisso de defesa
davida”, resumeabiéloga
Marta Gongalves Matos
dos Santos, hd quase 37
anos no Departamento
de Virologia do Instituto
de Microbiologia Paulo
de Gées (IMPQ), unida-
de onde também cursou
duas pés-graduagoes.
Segundo Marta, vi-
rios bidlogos da UFR]
atuaram no diagnéstico
e na pesquisa da con-
vid-19, na fase mais cri-
tica da crise viral no pais.

Ela foi um deles: “Por ser
da drea de Virologia, senti
a necessidade de dar al-
gum suporte aos colegas e
amigos do trabalho”.

Ela integrou o Sub-
grupo de Trabalho Pos-
-Pandemia do Instituto
de Microbiologia Paulo
de Gées, colaborando na
elaboragio de diretrizes de

biosseguranca e no Grupo

3 DE SETEMBRO

de Trabalho Pos-Pande-
mia da Decania do CCS.
“Atuei ativamente nas
demandas dos técnicos-
-administrativos em edu-
cagio. Informava, orienta-
va e procurava sensibilizar
para os riscos da doenga,
também desmentia as fake
News”, conta a servidora.

“Durante esse perio-
do, em meio ao caos que
é uma pandemia, tive a
oportunidade de me atu-
alizar e de compartilhar
o conhecimento obtido
na vida profissional, mas
restrito a0 mundo acadé-
mico, para ajudar cole-
gas e amigos da univer-
sidade das mais diversas
profissdes e pessoas da
sociedade. Me sinto gra-
ta pelas oportunidades”,
conclui Marta.

UMA PROFISSIONAL
DE MULTIPLAS
QUALIFICACOES
Bidloga do Departamen-
to de Zoologia desde
2008, onde realiza pes-
quisa em citogenética de
pequenos  mamiferos,
Margaret Maria de Oli-
veira Corréa tem mais
duas frentes de trabalho
na UFRJ: ela é coorde-
nadora de Extensio do
Instituto de Biologia e
coordenadora do projeto
de Extensio "Exposigao
Arvore da Vida".

Os principais grupos
de mamiferos estudados

oo RN

AT

MARGARET: Departamento de Zoologia

por Margaret sao os ro-
edores, morcegos e mar-
supiais. “Cada ser vivo
costuma ter nimero e
formas de cromossomos
determinados”,  explica
a pesquisadora. O resul-
tado pritico do seu tra-
balho pode-se resumir
como sendo “auxiliar na
identificagio e nomen-
clatura das espécies e sua
ocorréncia nos diferentes
ambientes naturais, con-
tribuindo para o entendi-
mento da evolugio e para
a conservagao desses gru-
pos animais’.

A Extensao Univer-
sitiria entrou na rotina
da pesquisadora depois
da bem-sucedida “Ex-
posicio Arvore da Vida”,
em COmemoragao aos
50 anos do Instituto de
Biologia, em 2018. “Ser-
vidores de todos os de-
partamentos elaboraram
um projeto de extensio
em 2019 chamado 'Ex-
posi¢io Arvore da Vida:

construgio integrada do
conhecimento cientifico
com o ensino de Biolo-
gia na Educacio Bisica'.
Sou a coordenadora desse
projeto e a vice-coordena-
dora ¢ a biologa Raquel
Monteiro, mas a equipe
tem mais de 20 pessoas,
entre docentes, técnicos-
-administrativos e alunos
de pés-graduagio de todo
o instituto”, informa.

“O objetivo do projeto
¢ promover uma aproxi-
magio entre as escolas de
ensino basico e a univer-
sidade, democratizando
0 acesso as colegdes bio-
légicas do Instituto de
Biologia e enriquecendo
o aprendizado dos nos-
sos alunos de graduacio,
a0 desenvolver roteiros
personalizados para a vi-
sitacao, em conjunto com
os professores das esco-
las, complementando o
contetido de sala de aula
com itens da exposi¢io”,
destaca.
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