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2 DOIS PONTOS

Sextas culturais: evento do Sintuftj

Estreia dia 12 de maio, & 16h30, com o baile animado pelo conjunto Os Devaneios

Depois do sucesso de participa-
cao e de publico do 12 Festival
Universitario, o repaginado e am-
pliado Espaco Cultural do Sintu-
frj abrigard duas novas atracoes
mensais, bem ao gosto da cate-
goria técnico-administrativa, mas
aberto a comunidade da UFRJ.
Na primeira sexta-feira do
més, uma atividade surpresa:

pode ser uma Roda de Samba,
Pagode, Barzinho Intimista, Baile
Charme.

E na segunda sexta-feira do
més o Baile dos Aposentados —
mas todos os pés de valsa serao
muito bem-vindos. A programa-
cao estreia no dia 12 de maio, as
16h30, com o conjunto Os Deva-
neios.
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Sintufrj alerta: novo golpe!

Sindicalizado(a), cuidado!
Atencao: falsarios estdo apli-
cando novo golpe. Desta vez a
mensagem € direcionada. Os
golpistas dao o nome do ser-
vidor ou servidora, o CPF e 0
numero do processo de uma
das acoes coletivas. Por ulti-
mo,indicam o nome de um(a)
advogado(a) e o telefone para

to. E tudo falso. Mentira.

Em caso de duvidas entre
em contato com o Sintufrj pelos
tels: 3194-7101 ou 3194-7104.

O telefone do escritdrio Cas-
sel Ruzzarim responsavel pe-
las acoes coletivas é 3035-6500
- também disponivel para in-
formacoes ao sindicalizado(a)
por meio de mensagem pelo

que a pessoa entre em conta- Whatsapp.

Salas, auditdrios e corre-
dores da Faculdade de
Letras ganharam um co-
lorido especial com uma
variedade de atividades
culturais da 12 Feira de
Extensdo,  promovida
pela direcao adjunta de
Cultura e Extensdo, no
dia 3 de maio, e organi-
zada pelo Colegiado de
Extensao.

Veja informacao com-
pleta no site do Sintufij.

12Feira de Extensao colore
a Faculdade de Letras

Nova tabela de remuneracao com reajuste de 9% riins

0 Sintufr]

A SERVIGO DA CATEGORIA
aio de 2023

Foto: Elisangela Leite

TUDO AO
MESMO
tempo AGORA
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>>> Obituario

Com pesar registra-
mos o falecimento do
engenheiro de drea do
Centro de Ciéncias da
Saude (CCS) Judas Ta-
deu de Siqueira Rodri-
gues, ocorrido no dia
5 de abril. Servidor da
UFRJ desde 1973, foi su-

1- 12 de Maio leva centenas a Madureira (pags.4 e 5)
2 - Congresso da Fasubra em maio (pag. 3)

3 - Futebol dos trabalhadores (pags. 6 e 7)

4 - Aulao de ritmos (pags.6 e 7)

5 - Gastronomia e nutricao (pags.6 e 7)

6 - Final: Vozes Universitarias (pags. 10 e 11)

7 - Caminhada no Catalao (pags.6 e 7)

8 - Aprovacao dos 9% (pag. 3)

9 - Medronho e Céssia eleitos (pag. 9)

perintendente do CCS na
gestao do decano Sergio
Fracalanzza.

O técnico-administrati-
vo participou ativamente
das obras para as Olimpi-
adas Rio 2004, na Escola
de Educacao Fisica e Des-
portos. Judas Tadeu foi

um dos homenageados
na comemoracao de 50
anos do CCS pela sua
contribuicao  profissio-
nal ao Centro.
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9% NO CONTRACHEQUE, MAS...

CAMPANHA SALARIAL 3

« expectativa se volta agora para conquistar no orcamento de
2024 dinheiro para reposicao de perdas acumuladas durante anos

- 0 XXIV Confasubra, daqui a duas semanas, em Brasilia, sera
momento importante da organizacao dos trabalhadores das
instituioes federais de ensino

ancionado pelo presi-
Sdente Lula na sexta-

feira (28/4), o reajus-
te emergencial negociado
com 0 governo comecara
a ser pago ja a partir des-
te més de maio. Além do
aumento linear nos venci-
mentos, 0 valor do auxilio-
-alimentacao foi reajustado
em R$ 200, passando de R$
458 para R$ 658.

Os servidores agora vao
investir na perspectiva de
futuro imediato: construir
a pauta desde as bases até
a Fasubra, articulando a
campanha salarial 2024,
buscando dinheiro no Or-
camento para a reposicao

de perdas desde 2010 (ao
redor de 50%, pelo IPCA)
e melhorias na Carreira
cOIm concurso.

A acdo da catego-
ria no plano nacional
tem alcance estrutu-
ral. A pauta foi siste-
matizada na plenéaria
da Fasubra em marco,
e, na agenda especifica,
o destaque é pelo aper-
feicoamento da Carreira
dos técnicos-adminis-
trativos. Sua institui-
cao foi em 2005, ou
seja, ha 18 anos.

Nas questoes gerais
do inquietante cendrio
politico do paifs, o Con-

gresso da Fasubra, com
participacdo de dele-
gados de todos os esta-
dos, vai firmar posicao
sobre temas como de-
mocratizacao das uni-
versidades e convocar a
resisténcia ao fascismo
golpista que ameaca 0s
trabalhadores e a socie-
dade brasileira.

O XXIV Confasubra
sera realizado de 17 a

21 de maio, em Brasilia.

O encontro também ira
eleger a nova direcao
da federal, cujo papel
politico ganha substan-
cia diante da nova con-
juntura aberta com a

& W

derrota do governo de
extrema direita e a vito-
ria de Lula.

O Sintufrj é um dos
principais sindicatos da
base da Fasubra. A po-
téncia de sua forca poli-
tica fol demonstrada na
recente assembleia que
discutiu reajuste emer-
gencial, Carreira e teses
para o Confasubra. O Sin-
dicato dos Trabalhadores
da UFRJ elegeu, numa
assembleia com cerca de
500 servidores, 53 delega-
dos ao congresso.

ENFERMAGEM

Além do reajuste, o piso
nacional da enfermagem
também foi aprovado.
Esta é uma luta histori-
ca dos trabalhadores da
saude. Assinado por Lula
no dia 18 de abril, o PL
aprovado prevé a libe-
racao de R$ 7,3 bilhdes
para que o Ministério da
Saude implemente o piso
salarial nacional da cate-
goria a partir deste més.

Foto: Elisangela Leite

. ¢do das desigualdades no
| servico publico”, ressalta a
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CONQUISTA DA LUTA

o Antes da sangdo presiden-
cial, o PLN n? 02/2023, que
autoriza o reajuste de 9% para
os servidores publicos fede-
rais, foi aprovado pelo Con-
gresso Nacional na quarta-fei-
ra, 26/4, em sessdo conjunta
da Camara e do Senado.

¢ O reajuste linear ird be-
neficiar ativos, aposenta-
dos e pensionistas da Lei
n? 8.112/1990. O reajuste
emergencial foi acertado por
meio da Mesa de Negociagdo
Permanente, reaberta em
2023 com o governo Lula,
apos ter sido interrompida
em 2016. Essa é uma luta do
funcionalismo, que amargou
anos de saldrios congelados e
ataques de governos.

CAMPANHA SALARIAL
Os representantes dos ser-
vidores ja estdo mobilizados
para a Campanha Salarial
2024, que busca mais es-
pago no Orcamento para
recomposigdo das perdas
salariais do funcionalismo,
haja vista que 0s 9% aprova-
dos sdo apenas uma peque-
na parte da perda de poder
aquisitivo dos servidores.
“Nosso foco nessa cam-
panha é a reposicdo das
perdas salariais e a redu-

dirigente da Fasubra Mar-

1 | ciaAbreu.

MARCO DE 2023. Trabalhadores da UFRJ aprovam proposta de reajuste emergencial de 9% i




EDIC.E\O N° 1411 — 8 A 21 DE MAIO DE 2023
4 B RAS | L www.sintufrj.org.br — sintufrj@sintufrj.org.br

ED](;AO N 1411 - 8 A 21 DE MAIO DE 2023
www.sintufrj.org.br — sintufrj@sintufri.org.br B RAS' L 5

Jornal do Sinufrj

a (lasse Trabalhadora

Fotos: Elisangela Leite

Jornal do Sinfufrj

1°de Maio: Dia

impeto de com-

batividade do 12

Maio retornou as
ruas em 2023. Pafs afora,
em capitais e cidades mé-
dias houve manifestacoes
convocadas por sindica-
tos, movimentos sociais
e organizacoes politicas.
Sao Paulo, Salvador, Recife
e Fortaleza estao entre as
cidades que registraram
manifestacoes.

No Rio de Janeiro, o
cendrio escolhido foi o
bairro de Madureira. Para
além do ato das centrais
sindicais no principal
parque do subtirbio, uma
marcha percorreu ruas
de Madureira com lide-
rancas dialogando com
a populacio sobre o sig-
nificado do 12 de Maio. A
estratégia ¢ ter acoes de
capilaridade que envol-
vam a populacao. Houve
ainda ato diante do Mu-
seu do Amanha, na area
portudria.

Esse é o caminho da
luta. As ruas como cenario
de protestos, a organizacao
do povo como condi¢ao
essencial para o desafio
da luta contra a opressao
dos poderosos e por direi-
tos. Da luta para exigir, por
exemplo, a revogacao de
“reformas”,como a da Pre-
vidéncia e a trabalhista.

“‘Ainda vivemos uma
grande ameaca cons-
piratéria fascista, dos
que atentaram contra
a democracia em 8 de
janeiro. Estes golpistas

Pois queriam uma di-
tadura que retirasse
direitos da classe tra-
balhadora.

Ao mesmo tempo
devemos enfrentar a
ofensiva do capital fi-
nanceiro que captura o
orcamento publico no
projeto de Arcabouco
Fiscal feito pelo gover-
no federal.”

precisam ser punidos.

Trechos do manifesto do
Sintufrj que convocou
para 0 12 de Maio

VITORIAS

“Este  ano conquis-
tamos reajustes no
auxilio-alimentacao e
vencimento basico que
VIrdo para nosso con-
tracheque. Isso foi pos-
sivel gracas a intensa
luta de resisténcia que
teve como ponto de vi-
rada a derrota eleitoral
de Bolsonaro.

Agora iniciamos uma
grande campanha sala-
rial para recuperar nos-
sas perdas, e somente
seremos Vitoriosos es-
tando nas ruas nas mo-
bilizacoes e greves.”

O SINTUFRI foi o sindicato mais mobilizado na celebracdo do 12 de Maio em Madureira. Numa marcha pelo bairro, o didlogo sobre a
importancia do Dia Internacional dos Trabalhadores foi a marca. Na parte da tarde o Sintufrj esteve presente no Centro, onde forcas politicas

realizaram mais manifestagdes

-------

—
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12 de Maio e dos trabalhadores

0 12 de Maio ndo é o dia do

A data foi estabelecida em

prestaram uma homenagem

trabalho, um feriado festivo, 1889 pela Segunda Internacio-  aos operarios e a uma greve
em que patroes e operarios  nal Socialista, um congressore-  ocorrida na cidade de Chica-
confraternizam, mas o Dia  alizado em Paris que reuniuos  go (EUA) no ano de 1886. A

/. ., “

Exigir do governo in- SN :
vestimentos e garantia de PRESENCA. Esteban Crescente e Carmen Lucia, dirigentes

¥

emprego e renda. Exigir o
combate a precarizacao
e a exploracdo de traba-
lhadores de aplicativos.
Exigir politicas publicas
que reduzam os milhoes

na informalidade sem
o minimo de garantias
sociais. Lutar por saude,
educacido publicas, habi-
tacao decente para todos.

Por reducao dos juros e
contra politicas fiscais
que nao representam be-
neficios para a maioria da
populacao.

A (OVIM ke NEGRO

Internacional de Luta dos
Trabalhadores. Sua origem
esta na luta da classe opera-
ria pela reducdo da jornada
de trabalho.

principais partidos socialistas e
sindicatos de toda a Europa.
Ao escolher 12 de maio
como Dia do Trabalhador, os
participantes desse encontro

data foi marcada pela reunido
de milhares de trabalhadores
que reivindicavam a reducdo
da jornada de trabalho de 13
para 8 horas didrias.
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Semana do Trabalhador: Trés dias dedicados a saude, cultura e lazer

Coordenacao de
Esporte e Lazer
junto com o Espa-

co Satide foram responsa-
veis pelas atividades que
marcaram a celebracio
do 12 de Maio do Sintuftj,
realizadas nos dias 2, 3 e
4.Auldo de ginastica, roda
de conversa sobre ali-
mentacao sauddvel para
manter o corpo em for-
ma e receita de pastinha
que favorece o ganho de
massa magra, seguida de
degustacao, abriu a pro-
gramacao na terca-feira.

A quarta-feira come-
¢ou com uma caminha-
da ecolégica na antiga
Ilha do Catalao, uma
reserva natural dentro
da Cidade Universitaria
ainda desconhecida pela
maioria dos que circu-
lam no campus. A visita
foi guiada pela paisa-
gista do Horto da UFRJ
Beatriz Emilido Aratijo,
que apresentou detalhes
da exuberante vegetacao
e das espécies 14 existen-
tes ameacadas de extin-
cao. Ela também relatou
fatos antigos sobre o lo-

I- dia: gindstica e roda de conversa

As 7h30, o auldo de gi-
ndastica na Praca da Pre-
feitura da UFRJ, com a
professora de educacio
fisica Elaine Almeida e
outros integrantes do
Espaco Saude Sintufrj,
mandou para longe o
friozinho da iluminada
manha de outono. O lan-
che para repor as ener-

cal, de tempos em que
aquele parafso era povoa-
do por familias.

A semana especial
dedicada as trabalhado-
ras e trabalhadores pelo
Sintufrj foi encerrada na
quinta-feira com espor-
te, musica e confrater-
nizacdo. As partidas do
torneio de futebol foram
disputadas no campo
A e B da Prefeitura da
UFRJ, e a confraterniza-
cao, no Espaco Cultural
da entidade, junto com
os participantes e con-
vidados da final do 1°
Festival de Musica Vozes
Universitdrias, promovi-
do pelo sindicato.

“Cada dia, para nds,
dirigentes sindicais, ¢ uma
jornada. Nossa missdo é
fazer o melhor possivel
para os sindicalizados.

E, com a colaboragdo dos
profissionais da entidade,
procuramos sempre
acertar’; destacou o
coordenador de Esporte e
Lazer Waldir Lald, ao fazer
um balan¢o da Semana do
Trabalhador.

gias foi preparado pela
dupla Elaine Fernandes,
fisioterapeuta, e a chefe
de cozinha Orminda Fir-
mino. Com a participa-
cao dos presentes.

A novidade é que o
Espaco Saude, aprovei-
tando a experiéncia e
as habilidades da sua
equipe multifuncional

E;que da Mata Atlantica 1
FRJ o

e visando ampliar o
atendimento aos sindi-
calizados, vai investir
na orientacao para uma
alimentacdo saudavel.
Seja lanche ou refeicao.
As receitas farao parte
de um fichdrio individu-
al e estardo disponiveis
também no grupo do
Espaco no WhatsApp. Na

Fotos: Elisangela Leite

ocasido, foi apresentada
uma receita do dia (con-
fira na matéria sobre
este assunto no site).

Roda de conversa -
Carla Dumas, estudante
de psicologia e integran-
te da equipe multifun-
cional do Espaco, deu
dicas sobre Satide Men-

SERIE DE EVENTOS.
Caminhada no
Cataldo, torneio
esportivo,
gastronomia, roda
de conversa sobre
nutricdo e saude do

(no sentido horéario)
fizeram a Semana
do Trabalhador
organizada pelo
Sintufrj

corpo, auldo de ritmos

A caminhada ecoldgica

) s 7h30 da manha de quarta-
A-feira (3) a concentracao foi em
frente ao portao do Catalao.

A caminhada na reserva ecoldgi-
ca da Ilha do Catalao foi guiada pela
paisagista do Horto da UFRJ Beatriz
Emilido Aradjo. O nome oficial do
local é Parque da Mata Atlantica da
UFRJ, destinado ao ensino, pesquisa e
projetos de extensao.

Agradecimento - Os coordenado-
res de Esporte e Lazer Jorge Emanuel
Barreto, Joao Pereira (Bord) e Waldir
Dias de Oliveira (Lald) agradeceram a
colaboracio da Coordenacao de Segu-
ranca da UFRJ (ex-Diseg) para a reali-
zacao da atividade.

PLANOS FUTUROS

Entusiasmados com o sucesso do even-
to, Jorge Emanuel Barreto, Joao Pereira
(Borg) e Waldir Dias de Oliveira (Lala),
coordenadores de Esporte e Lazer do Sin-
tuftj, anteciparam futuras realizacoes da
Coordenacao de Esporte Lazer para apro-
veitar as belezas naturais do campus.

FUTEBOL: VERMELHO CAMPEAO
Na celebracao do futebol dos trabalhado-
res, quatro times se enfrentaram, e quem
levou o troféu de primeiro colocado foi o
Vermelho. A confraternizacao esportiva
aconteceu nos campos da prefeitura.

tal, com foco no emagre-
cimento. “Nao adianta
cortar todos os alimen-
tos, porque o seu cérebro
fica pedindo o que a die-
ta restritiva proibiu vocé
de comer. Mudar hébitos,
fazer uma reeducacio
alimentar e exercicios
é 0 que dard resultado.
Além disso, beber muita

dgua”, ensinou ela, que,
seguindo esse caminho,
perdeu 34 quilos e man-
tém o peso desejado sem
sacrificios.

Segundo Flaine Fer-
nandes, as pessoas pre-
cisam saber o que deve
mudar na sua alimen-
tacdo para ter um corpo
saudavel, e citou como

exemplo o pao. “Se vocé
gosta de pao, coma em
quantidades menores. Nao
precisa abandonar total-
mente o habito, 0 que nio
lhe daria nenhum pra-
zer”. Ela propoOs tam-
bém experimentar os
alimentos de forma di-
ferente, ter uma vivén-
cia na cozinha, inclusi-

ve com os filhos, se for
possivel.

“APROVEITEM O

QUE O ESPACO

SAUDE OFERECE”
“Hoje vocé tem tudo na
mao, nao precisa sequer
levantar do sofa para tro-
car o canal da tevé, o que
significa que nos movi-

mentamos muito menos
que no passado, quando
nao tinhamos contro-
le remoto, metrd, entre
outras facilidades. Isso
facilita o ganho de peso
e nos obriga a irmos
além dos 30 minutos na
academia. Se doar mais.
Por essa razio, o Sintufrj
desenvolve 0 Programa

Saude do Trabalhador,
que se traduz na preven-
¢ao e promocao da sau-
de dos servidores, numa
visao holistica, o ser
como um todo. Portanto,
aproveitem bem o que
o Espaco Satide oferece”,
recomendou Carla Nas-
cimento, coordenadora
pedagdgica do Espaco.
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Pas |R$|749331 14 13|12 |11
P45 |R$|778555 15 |14 |13 |12
P46 |R$|8.089,20 16 |15 |14 13
P47 |R$|8.404.67 16|15 |14
pag |R$|8732.45 16 |15
P49 |R$|9.073.02 16
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Colégio Eleitoral da UFRJ se reuine em 16 de maio

Colegiado vai elaborar a lista triplice a ser enviada ao MEC tomando
como referéncia a escolha de Medronho pela comunidade universitaria

Colégio Eleitoral
da UFRJ se retne
na terca-feira, 16

de maio, para elaborar a
lista triplice a ser envia-
da ao Ministério da Edu-
cacao, num ritual formal
que,na pratica, reconhece
o resultado da escolha de
Roberto Medronho como

proximo reitor da UFRJ.

A nomeacao é feita pela
Presidéncia da Republica.

A consulta a comuni-
dade fol paritaria, com
peso (na soma de votos)
de um terco para cada
segmento (técnicos-ad-
ministrativos, docentes
e estudantes), e baliza a
decisao do Colégio Eleito-
ral. 0 método é criticado
pelo Sintuftj, que defen-

Mandato de Medronho vai até 2027

Roberto Medronho foi escolhi-

de o voto universal para
escolha de reitor e vice
como democratica.

A reuniao do Colé-
gio Eleitoral - cuja reu-
niao estd marcada para
as 9h30 do dia 16 - é
formado pelo Conselho

Universitario (Consuni),

Conselho de Ensino de
Graduacao (CEG), Con-
selho de Ensino para
Graduados (Cepg), Con-
selho de Curadores e
Conselho de Extensao
Universitaria (CEU). Ao
todo sao 90 conselhei-
ros, 70% dos quais do-
centes (conforme legis-
lacao vigente).

NUMEROS FINAIS
A comissao que cuidou da

“Fol um dos processos mais

organizacao da pesquisa
que indicou Roberto Me-
dronho e Céssia Turcl, da
chapa 10, como o0s esco-
lhidos para a Reitoria da
UFRJ com 31,7% dos vo-
tos divulgou os numeros
finais do pleito. A apura-
cao foi Iniciada na sexta-
-feira (28/4), interrompida
no feriado e retomada
no inicio da semana. O
mandato de Medronho e
Cassia comeca em julho
e se estende até julho de
2027. A chapa 20, liderada
por Vantuil Pereira e com
Katya Gualter na vice, ob-
teve 19,8%. A chapa 20
foi a preferida entre os
estudantes, mas foi batida
pela chapa 10 na votacao
de professores e técnicos.

Niimeros finais

I Chapa 10 - UFRJ para Todos - 31,7%
Docentes: 2.253 votos
Técnicos-administrativos: 2.536
Estudantes: 6.835

Il Chapa 20 - Redesenhandoa UFRJ - 19,9%
Docentes: 835 votos
Técnicos-administrativos: 2.066
Estudantes: 9.792

0 pleito ocorreu entre os dias 25 e 27/4 em 44
sec0es eleitorais.

A pesquisa registrou, ainda, 206 votos brancos e
359 nulos.

Foto: Fernando Souza/AdUFRJ
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do pela comunidade univer-
sitaria como reitor da UFRJ
para um mandato que se inicia
no proximo meés de julho e se
encerra em 2027. Ele venceu
Vantuil Pereira na consulta que
mobilizou técnicos, estudantes
e docentes, e seu nome ser le-
vado agora para ser formaliza-
do no Colégio Eleitoral.

“E uma vitdria da democra-
cia e do debate. As divergéncias
foram debatidas e discutidas.
NOs estamos felizes acima de
tudo pelo processo correto, sem
nenhum problema”, festejou
Medronho, que teve como com-

panheira de chapa Cassia Turci.

Outra mulher fez companhia a
Vantuil Pereira: Katya Gualter.

democraticos, mais participati-
vos da universidade, sobretudo
pelos discentes, que expressa
uma participacao muito impor-
tante sobretudo no momento
politico brasileiro”, disse Van-
tuil. Nos trés segmentos, o can-
didato foi o preferido entre os
estudantes, que tiveram partici-
pacao ativa no processo.

QUEM SAO

0 escolhido pela comunidade uni-
versitaria para comandar a UFRJ
até 2027 foi o professor titular da
Faculdade de Medicina Roberto
Medronho, unidade que dirigiu
de 2011 a 2020. Atualmente coor-
dena o Laboratdrio de Epidemio-
logia das Doencas Transmissiveis.
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FESTEJANDO. Medronho e Cassia celebram a vitéria na sexta-feira, 28 de abril

Durante a crise viral, Medro-
nho desempenhou importante
papel na universidade ao ficar
a frente do Grupo de Trabalho
Multidisciplinar para Enfrenta-

mento a Pandemia de Covid-19.

Além disso, contribuiu dia-
riamente para a disseminacao
de informacoes a sociedade so-
bre a doenca e as pesquisas em
andamento, e defendeu publi-

camente a compra de vacinas
pelo governo e sua distribui-
cao a toda a populacao.

A futura vicereitora, Cassia
Turcl, € a atual decana do Cen-
tro de Ciéncias Matematicas e da
Natureza (CCMN). Foi diretora do
Instituto de Quimica por duas
gestoes: de 2004 a 2012 e de 2013
a2017,onde atua como professo-
ra titular e pesquisadora.
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) Vozes Universitarias tem emocao na finalissima

Jomal do Sintufrj

Depois de duas rodadas classificatoria, o festival de musica organizado pelo Sintufrj teve dois vencedores em empate técnico. Categoria prestigiou o evento, que foi transmitido nas redes do sindicato na internet

Festival  Vozes
Universitarias
2023 teve um

final eletrizante, casa
cheia e resultado sur-
preendente. De 10 fi-
nalistas, dois tiveram
empate técnico para o
primeiro lugar e aca-
baram dividindo o pré-
mio.

Os felizardos foram a
técnica-administrativa
da UFRJ Nivea Rodri-
gues, e 0 vendedor da
PrevCar Jefferson Lou-
renco. Eles obtiveram
39,9 do juri. Na inter-
net o festival bombou,
alcancando dezenas de
visualizacdoes e muita
torcida dos internautas.
O publico presente no
Espaco Cultural vibrou
com cada apresentacao.

A qualidade das
apresentacoes agradou
muifo, e ao final o publi-
co ficou dividido entre
quem sairia ganhando.
Houve tentativas de de-
sempate sem sucesso.
Duas por aclamacao
e a terceira através de
nova disputa de inter-
pretacao. E novamente
a plateia ficou dividida.
Entao, o organizador do
evento, o coordenador
Vander Aratjo, decidiu
proclamar os dois como
vencedores e dividir a
premiacao.

A finalissima, depois de
duas etapas realizadas
nos dias 4 e 28 de abril,
foi na tltima quinta-fei-
ra, 4 de maio, no Espaco
Cultural do Sintufrj. A
participacao foi diversa.
Além da dire¢ao do Sin-
tufij, que estava em peso
no evento, e de técnico-
-administrativos da UFRJ
e jogadores da Pelada do
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VENCEDORES. Nivea Rodrigues e Jefferson Lourenco dividiram o primeiro prémio no festival com disputa eletrizante

SUCESSO

Coracao, prestigiaram o0
festival moradores da Vila
Residencial e do entorno
da Cidade Universitaria,
estudantes, prestadores de
servico da universidade e
patrocinadores.

Os finalistas, todos feli-
zes, agradeceram a opor-
tunidade e elogiaram a
iniciativa do Sindicato
de integrar, incentivar e

apoiar a arte. Os jurados
da finalissima — Darle-
ne Duarte (TAE/EBA),
Marcflio Lourenco (TAE/
IPPMG - ex-dirigente da
Asufr)), Vania Guedes
(aposentada - ex-dirigente
do Sintufrj) e Paulo Vi-
tor  (advogado/Sintuft))
- enalteceram o festival
como um meio de revelar
valores e fortalecer a arte

popular.

Ja os dirigentes do Sin-
tufij presentes subiram
ao palco e fizeram falas
ressaltando o espirito do
festival,a valorizacao dos
TAEs e aposentados, a
integracao com a comu-
nidade e o cumprimento
do compromisso assumi-
do durante a campanha
da nova gestao.

0s vencedores

Nivea, que veio com a familia, conquistou a todos
com sua voz doce e afinada. Interpretou Endless Love
(Diana Ross e Lionel Richie) e no duelo de voz com
Jefferson, Quando Chove (Patricia Marques).

“Nunca participei de nenhum concurso de vozes.
E a primeira vez. Mas costumo cantar karaoke. Vi a
chamada para o festival e achei uma boa oportuni-
dade de mostrar meu dom”, disse Nivea.

Jefferson levou todos os colegas da PrevCar e
com uma voz potente e arrebatadora levantou a pla-
teia. Interpretou Pra Sempre Vou Te Amar (Robson
Monteiro) e no duelo de voz com Nivea, Baby Can |
Hold You (Tracy Chapman).

“Ndo tenho palavras, ainda mais em dividir essa
alegria com Nivea. Participei de alguns concursos e
me frustrei. Mas essa participacao no Festival Vozes
Universitarias me encheu de animo e talvez venha a
tentar novamente”, declarou Jefferson.

JURADOS entusiasmados com a qualidade dos concorrentes.
Abaixo, a diretoria do Sintufrj celebra o sucesso do evento

Classificacao final

2 - Nivea e Jefferson

2 - Sergio Fernandes — Estudante de Mestrado da UFRJ

2 - Ana Alves — Estudante de Microbiologia da UFRJ
2 - Bem Negra - Estudante da UFF
2 - Orlandinho da Concei¢do — TAE/Biologia

9 . Eros — Estudante de Matematica

2 - Karadipeche — Estudante de Pés-Graduagdo do 1Q. Mdsico autdonomo

92 - Jadson Moura - Servidor aposentado da UFRJ

102 - Fatima Rosane Rocha - Servidora aposentada — Dirigente Sintufrj

Evento busca integracao

objetivo maior do
estival Vozes Uni-
versitdrias — o pri-

meiro e que j& entrou para
o calendério oficial do Sin-
tufrj — € integrar e humani-
zar o sindicalizado, confor-
me explica Vander Araujo:

“O objetivo do Festival
Vozes é o de resgatar os
sindicalizados(as) para o
sindicato. O sindicato € um
braco do servidor e per-
cebemos que tem muito
servidor aposentado, apo-
sentando e que mora so.
Queremos fazer um ftraba-
lho de ressocializacao e de
humanizagao”

Vander deu como exem-
plo a aposentada Vanda,
que por motivos de satide
teve de amputar a perna.

“Hoje ela veio aqui e nos a
convencemos ficar para o
festival. Para passar a tarde
e noite com a gente.”

Outro exemplo de In-
centivo € o de Fatima Ro-
sane Rocha, dirigente do
Sintuftj, que obteve o 10°
lugar. Em 2017, teve um
problema nas cordas vo-
cais e mal conseguia se
comunicar. Passou anos
fazendo fono. E hoje até
consegue cantar. “Foi uma
superacao”, contou.

O coordenador do Sin-
tufrj pretende que esse
festival seja pioneiro num
festival nacional com as
demais universidades. Van-
der faz um balanco muito
positivo do festival, que
teve 23 candidatos e duas

etapas, 11 candidatos na
primeira e 12 na segunda,
e com premiacgao na final.

“Todos os 10 finalistas
foram premiados. A pre-
miacao total € de R$ 4.900
financiada pela PrevCar,
que € um parceiro de con-
vénios do sindicato e um
dos patrocinadores do fes-
tival. Foi muito bom! Con-
seguimos ftrazer 23 pes-
soas, nao so servidor, mas
pessoas que moram no
entorno,como no Comple-
xo da Maré, e estudantes
de graduacao e pos-gradu-
acao.”

Com certeza que sera
a grande alavanca para
as relacoes socioculturais
do sindicato”, finalizou
Vander.
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reajuste emergencial de 9% € o resultado

inicial da reabertura de negociacao com

0 governo depois de periodos nos quais
os servidores foram ignorados. SO que, mesmo
longe de repor as perdas dos ultimos sete anos,
o percentual a mais pode acirrar o assédio de
bancos e firmas financeiras para empréstimos,
estimulando o fmpeto para gastos.

INADIMPLENCIA AUMENTA EM 2023

Uma pesquisa sobre endividamento e inadim-
pléncia do consumidor (Peic), divulgada em
fevereiro pela Confederacao Nacional do Co-
mércio de Bens, Servico e Turismo (CNC),
apontou que as familias com dividas em atra-
so,as chamadas inadimplentes, somam 29,9%
do total. Ou seja, trés em cada 10 familias es-
tdo com contas em atraso. O maior patamar
desde 2010.

A parcela de familias com dividas (em
atraso ou nao) se manteve em 78% na pas-
sagem de dezembro de 2022 para janeiro
deste ano.

PLANEJAR AJUDA
Sites dao dicas de educacao financeira:

1 - Se organize e ponha as contas (boletos,
faturas, carnés) na ponta do lapis.

2 - Reflita sobre prioridades. Comece pelas
dividas urgentes. Renegocie dividas atento aos
juros.

3 - Economize no que puder, em energia e
agua, por exemplo.

4 - Reserve no minimo 10% dos ganhos;
0s 90% restantes precisam ser suficientes para
todas as despesas do més.

dividamento:
cuidado com =,
as armadilhas

oy
ke

ff,"

" Vg

Muitos sucumbem
diante da

oferta de crédito
irresponsdvel

Tudo isso mostra prudéncia, mas a perda do
controle das finangas pode se dar por cir-
cunstancias inevitaveis, como desemprego,
separacgOes, acidentes, saldrios aviltados,
aumento de tarifas, emergéncias em salde,
ou efeitos sociais e econdmicos devastado-
res da pandemia.

H4 ainda a vulnerabilidade das pessoas apo-
sentadas mais idosas, assediadas pelas financei-
ras. Diante de tudo isso e da oferta de crédito
imensa e irresponsavel, muitos sucumbem com
dividas impagdveis. Como se defender?

TODO CUIDADO E POUCO
A advogada Cristina Ayoube Riche, profes-
sora aposentada da UFRJ, com experiéncia
em Direito do Consumidor, enquanto este-
ve a frente da Ouvidoria-Geral (até 2021),
trabalhou a questao do superendividamen-
to com o corpo social em semindarios como
“Endividamento e Cidadania”, em 2008,
que debateu a necessidade de legislacdo
que favoreca a repactuacao do débito.

“Vivemos mundialmente uma crise de
crédito humano, financeiro, bancario e
consignado”, disse ela a época, reiterando
o conteudo daquele encontro de especialis-
tas registrado em trés edi¢des do Jornal do
Sintufrj (edigOes 838, 839 e 840).

Ainda hoje, segundo ela, o superendivi-
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damento é um fendmeno nefasto, aumen-
tado com a desinformagao. Em particular
quando se trata do publico do crédito con-
signado —aposentados e funcionarios publi-
cos, de quem a parcela da divida é descon-
tada diretamente na folha de pagamento.
Nestas relacdes, aponta, muitas vezes as
pessoas sao vulneraveis técnica, econdmica
e juridicamente.

A advogada defende que, em primeiro
lugar, as pessoas precisam saber que tém
direitos e de informagao certeira que possi-
bilite a decis3o. E por isso é imprescindivel
investir em educacdo financeira.

Por isso, ela reitera dicas divulgadas no
seminario de 2008 que continuam atuais:

PREVENINDO ENDIVIDAMENTO

1 - Cuidado com o crédito facil — Leia os
contratos, exija informacdes sobre taxas de
juros mensais e anuais. Exija o prévio calculo
do valor do total da divida e avalie se é com-
pativel com sua renda. Uma compra com
prestacBes baratas pode sair muito cara!

2 - Ndo gaste mais do que ganha — bote
0s gastos na ponta do lapis; use aplicativos
e planilhas para administrar as contas.

3 - Ndo assuma divida — antes é preciso
refletir e conversar com a familia.

4 - Jamais passe dados pessoais — ndo
informe documentos ou senhas por telefo-
ne ou pela internet. Telefones ou sites s6 os
oficiais.

5 - Nao assuma dividas em beneficio de
terceiros — gerenciar nossas proprias contas
ja ndo é simples.

6 - Reserve parte de sua renda para as
despesas de sobrevivéncia — inclua, nas
contas, a previsdo de reajuste de despesas
como luz, gas, transporte.




